Bebrenes Profesiofla vidusskola

PASNOVERTEJUMA ZI NOJUMS

Profesionalas videjas pamatizgitibas programmas
Edinasanas pakalpojumi, kods 3381102
kvalifik acija — EdinaSanas pakalpojumu spedilists
un
arodizglitibas programmas
Edinasanas pakalpojumi, kods 3281102
kvalifik acija - Pavars

AKREDIT ACIJAI



Saturs

1. SKolas VISEITYS FAKSTUMOJUIMS ......uuuuuuieuueiutittiitiemmesssasesseseetssssssssseesessessssseesssmnmmneeeeeeeeeeees 3
2. SKolas damdas PAMALRTKI ..........ciiiiiiiiiiereesees e e e e e e e e e e semnn e e s 4
3. leprieksja verteSanas perioda ieteikumu izpilde ............ceeeeeeiviiiiiiiiiieiieeeeeeeeeee e 5
4. Skolas sniegums kvalies &aditajos visu jomu atbilstoSajos K&MjoS ........ccoeevvviiiiiiiiiiiiiieiieeen, 6
4.1. Macibu saturs - skolastenois izghtibas programmas ..........c.ccoevvviiiiiieiiieiie e eenennns 6
4.2, MACISANA UN TACISAIAS ....vvvvrreieeeesaaaiiitteeeeeeeeess st s+ 4 411 s e e et e e e e e s e e snnbbbee e e e e e eeeannnees 7
4.2.1. MECTSANAS KVAIREE ... ...t e e e e e e e e e e e 7
4.2.2. MECTSANAS KVAIBLE ...ttt bttt bbb e e nnneeeeeeees 8
4.2.3. \krteSana & macibu procesa SEBIAAA ........ovvitiie it e 9
4.3. 1ZgIt0JamO SASNIEGUMI ...t ettt e e e et e e e et e e e ae e e e e e eaaens 10
4.4, AtbalSts IZGEOJAMIEIM ..o e et e e e e e e e e e e e e 11
4.4.1. Psiholgiskais atbalsts, sadpedaggiskais atbalsts izgfbjamo drothas gararSana

(dro®ha un darba @IZSAMMEA) ........cceeeeeeiiiiiiiiieiiieee e e e e ee e e e e e e e e snr e aeeeeeas 11
4.4.2 Atbalsts persaias VEIAOSERN...........ccouiiiiiiiiiiieiiieeeee ettt 12
4.4.3. Atbalsts Karjeras iZ0A ... 13
4.4.4. Atbalsts acibu darba diferenaCijai............ocoo oo 13
4.4.5. Atbalsts izglojamiem ar spegiam vajadZbam ............c.oooiiiiiiiiii e 14
4.4.6. Sadafiba ar izZgitoJamB IMENT ... e e e e e e e 14
4.5, SKOIAS VIAE ... e 14
4.5.1. MIKIOKIMALS ... .ttt e e e e e et e e e e e e e 14
A.5.2. FIZISE VIO ..o e e e e e e e e e e 15
4.6. SKOIAS MBSUIST ...ttt et e et e e e e e et et et e et et e et n e e 15
4.6.1. lelartas un matefiteNNiSKI@ reSUISI.......c..ie i e 15
4.6.2. PeISOIINESUIST ...ttt e et e e e e e et et e et e et e e e e e e e 16
4.7. Skolas darba orgaadja, vadba un kvaliites NodroSiiSana .............cceevveie i vennnnn. 17
4.7.1. Skolas darba pa$teSana un at$tibas phnoSana ..........cocevvveiii e i, 17
4.7.2. Skolas vatlas darbs un pers@la parvaldiba ... 17
4.7.3. Skolas sadalia ar CIEEM INSHTCIHAM ..ot e 18
5. Cltl SASNIEGUIM ceiiiiiiiiiiiiiiiiiieies mmmmmm e £ a2 £ 4 s e e e st se st essss s nnnes 19
6. TUrpmEKa atTSTDA .......cooeiiiiiii e 20



1.Skolas visprigs raksturojums

Dibinatajs: Ilukstes novada paSvaildh
Adrese: ,Bebrenes tehnikums” , Bebrene, Bebrengagis, liikstes novads, LV-5439
Talrunis: 29252659, 20205948

E-pastsbebrenepv@inbox.lv

Majas lapawww.bebrene.lv

Direktors:Erika SarSune

Bebrenes Profesiala vidusskola (turprik tekst — Skola) atrodas Bebrenes paga#itikstes
novad.

Skolas tiesiskais pamats ir I#gbas likums, Profesiaas izglitibas likums, Skolas nolikums,
citi normaivie akti. Skolai ir sava simbolika, divirnogi — llikstes novada pasSvalts zmogs un
zZimogs ar papildiita maz valstsgerbaa atélu atbilstosi likumam ,Par Latvijas valsgerboni”.

Skolas dartbas pamatvirziens ir iztibjos darhiba.

Ar 2009. gada 31.jija llukstes novada domesdes Nr. 12dmumu Nr. 358 tika nolemts:
.Piekrist Bebrenes Profesialas vidusskolas giIpemsanai no LR Iz@ibas un ziatnes ministrijas.

2010. gada 27. maijtika piepemts Iiikstes novada domegdes Nr. 8 dmums Nr. 185
.Par lzgitibas un ziAtnes ministrijas valfuma esod valsts nekustain ipaSuma ,Bebrenes
tehnikums” un Bebrenes Profesitas vidusskolas funkcijugmmemsanu”.

Ar 2010. gada 29. decembraukstes novada domestdes Nr. 16 dmumu Nr. 431
.Par paSvalthas iestdes ,Bebrenes Profesi@la vidusskola” izveidoSanu un nolikuma
apstipriraSanu”. Skolas dibitajs ir llikstes novada pasvaih.

Skolas dartha tika uzskta 1927. gasl Laika gaii Skolas nosaukumi ir majoSies no
Bebrenes Lauksaimnigaas vidusskolas, Bebrenes Lauksainitias tehnikuma, Bebrenes vetarin
tehnikuma, Bebrenes tehnikunidd Bebrenes Profesialajai vidusskolai.

2013./2014. mcibu gad Skok macibas uzdk 104 audzkni. Profesionlas izgitibas
piedavajums — veteriarmediana, firisma pakalpojumi,édinaSanas un viesou pakalpojumi. Ir
licencsta aff kokapstides programma.

Bebrenes pagastatrodas @ viena skola — Bebrenes vidusskola, kasiadlukstes novada
paSvaldbas izgitibas iestde. PaSvalibas uzsidijums ir — viena skola pagastkur tiek iedita, gan

pamatizgitiba, gan vispréja vidgja izglitiba, gan profesiaia izglitiba.
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2. Skolas darhibas pamatnerki

ERAF projekta ,ltikstes novada vigggjas izglitibas iestzu fikla optimizcija” ietvaros, ir
ieguldti lieli 17dzeli Skolas sakrtoSara, kad & no IZM izglitibas iestdes Kuva par paSvailas
iestdi. Skola ir nosiltiata, renoeta, ir nomaifta siltumtrase, notiek teritorijas labetoSana. Ir
veikta aptkojuma un nabdu piegide kabinetiem.

Lidz ar to paSvaithas uzsidijums Sobid ir Kluvis af par Skolas datbas pamat®rki:

1. lzveidot izgitibas iestdi, kas ir misdienga, prestiza, balga uz kvalitaivam zimaSaram un

prasngm, sakotrgjas profesioalas izgiitibas, #lakizglitibas un mzizglitibas sniedga.

2. Bebrenes pagastapvienojot divas skolas, izveidot intégr skolu, kas sniedz iar

pamatizgitibu un visgrgjo vidgjo izgfitibu.

2013./2014.racibu gad daudzas norises @b Bebrenes skad notiek kop. Lai nodrosSiatu
darba tirgum konkw@tspejigu spedilistu sagatavoSanu, profesibdis izglitibas jona loti liela
uzmarnba tiek \Ersta uz mcibu procesa kvalites uzlaboSanu, ievieSot jaunadcthu metodes un
formas. Micibu proces tiek izmantotas msdienu tehnolgijas. Tiek pilnveidotas pedagogu
profesioralas kompetences.

PasSvaliba atbalsta izgiojamo nacibu ekskursijas uz asdiengiem uzémumiem, atbilstoSi
izveletajai profesijai.

VisparizglitojoSo nacibu priekSmetus profesialas izghitibas izgitojamie apgst labiekirtotos
kabinetos Bebrenes vidusskol

Uzsaktais darbs pie Skolas miibas ir apjorrgs un motiets.



3. lepriekSgja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

leteikumi

Izpilde

1. Praktisko

apracibu  procesan
uzlabot matedli tehnisko azi,
lecadajoties nusdiengas virtuves
kasni,
fritieri, trauku mazgjamo mamu
utt.

iekartas,  konvekciju

I

ERAF projekta ,ltikstes novada vigpejas izgitibas
ieszu  ftikla (vienoSaas Nr.
2010/0219/3DP/3.1.3.2.0/10/APIA /VIAA/003) ietvar

tika veikta matedli tehniskas thzes atjaunoSana, piba

optimizcija”

nomainot tehnolgiskas iekartas un apkojumu. Ir
iegadatas elektrisks plitis, cepeSksnis, siltum- un
aukstumvittna, raudgjamais skapis, @zepu mizog;js,
trauku mazgjama masna, elektriskais cepSanas skaf
elektriska tvaika konvekcijas kisns, elektrisks pannas
pankiku cepSanas iekta, virtuves kombains, aba
kombains, kafijas autodts, adens ¥ramais apaits,
kontakta grils, gastronomiskais grégz divkameru
ledusskapis, mikroWiu krasns, perkulators, ergonomis
panna, sulu spiede, lga mdanma maina.

Praktisko apricibu procesa kvalites nodroSiasanai ir
iekartotas: macibu virtuve, macibu kafejica un viesy

apkalpoSanasate.

. Japaredz iesgja macities
audzkpiem ar  speaiajam
vajadibam: izmantot gaiteus,
macibu  telpas, uzbrauktuyv

ratipkréslam.

leteikums izpildts ddgji. Ir izveidota
ratinkréeslam nacibu korpua. Sanifirie mezgli pieigoti
cilvekiem aripagim vajadzbam.

e

. Aprikot telpas dienesta viesa,
kimijas, fizikas un inforratikas
kabinetos ar ugunsdrog

signaliAciju, bet perspekta af

visus skolas korpusus

leteikums izpildts ddgji. Macibu korpuss apkots ar
ugunsdroSo un apsardzes sigragip. Pec skolu tkla
sa@ptimizacijas  projekta kimiju, fiziku un informatiku
audzkni apdist Bebrenes vidusskplkur attieggie kabineti
ir apfikoti ar ugunsdrabas signalizciju. Phknots ietkot

ugunsdrotbas signaliaciju afn dienesta viedoa.

uzbrauktuve

S,




4. Skolas sniegums kvalites raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos

4.1. Macibu saturs — skolagstenofs izghtibas programmas

Bebrenes Profesialaja vidusskof Sobid isteno 8das izgitibas programmas:

e |P ,EdinaSanas pakalpojumi”, kods 33 811 02, kvalifikas — edinaSanas pakalpojumu
specilists, licences Nr. P — 6360 izdota 12.06.201&ibu ilgums 4 gadi

e |P ,Edinasanas pakalpojumi”, kods 32 811 02, kvalififas — pairs, licences Nr. P — 7703
izdota 05.06.2013., fcibu ilgums 3 gadi

Izglittbas programmas atbilst valsts profeslas izghitibas standarta, profesijas standarta
pragbam un ciem normaivajos aktos noteiktam prasbam.

Macibu priekSmetu stundu saraksts tiek veidots semessa@skaa ar nicibu pknu, ir
apstiprirats un atbilst licengtajai izglitibas programmai. Stundu saraksts katraicladiek korigets
atbilstoSi macibu procesa grafikam un skapt noslogojumam. Pedagogu kvalifidijas
paaugstiaSanas vai saslimSanas gacha stundu saraksttiek veiktas izmajas, 1dz ar to nacibu
process ir neptraukts.

Par izmaham stundu sarakstizglitojamie un pedagogi ir savlage informéti. Stundu saraksts ir
izvietots uz zaojuma ¢la. Izmahas stundu sarakistiek izvietotas izgtibas programmagstenoSanas
vietas un ievietots e-viglskolas mjasla.

IzglittbasistenoSah ieverota macibu priekSmetu, praktisko adibu un praksu tematisksatura
pecteaba. Vispirms tiek pnoti pamatziaSanas nodroSinoSie priekSmeti, tiem seko programma:s
specifiskie priekSmeti. Testisko priekSmetu apguve notiek patapraktiskagm macibam saskaa ar
macibu procesa grafiku.

Skola pamat nodroSina ar iz@fibas programmasstenoSanai atbilstoSo agibu literatiru un
macibu lidzeKiem.

Tiek veikts darbs pie patstiga darba sisimas kati macibu priekSme.

Pedagogiem ir atibu €mu sadajums nicibu priekSmetu programis.

Izglittbas programmas saturu aktualetbilstoSi iegstanas kvalifikacijas profesijas standartam
un nozares asfibai.

Izglitibas iestdé pedagogi iesaids metodiskaj darka un izgitibas programmas pilnveid

Vertgjums : labi



4.2. MaciSana un naciSams
4.2.1. MaciSanas kvaliaite

MaciSanas kvalite tiek iz\erteta daados imenos:

1) verté pats pedagogs visnacibu gada laik, veidojot pasertejuma kopsavilkumu fcibu gada
beigas; pasertejums tiek iesniegts skolas adminisijai;

2) verte izglitojamie, savas pretenzijas un priekSlikumus izsgketlagogam un/vai skolas
administacijai;

3) verte citi pedagogi, prrunajot paveikto pedagogu un metodisko komisijuaames, ka an
ESF projekta ,Pedagogu konktspgjas veicimSana izgtibas sistmas optimizcijas apstklos”
ietvaros;

4) \erte skolas adminisiicija, gan izsakot ierosijumus ikdiera, gan veidojot pedagoga darba
vértejuma parskatu ESF projekta ietvaros.

MaciSanas kvaliites uzlaboSana urgneSana notiek,atir butiska izgitibas procesa sastlda.

Macibu nodaribu uzskaites zusah aizpilditi atbilstoSi pragam. Macibu nodaribbu Zurralu
aizpildiSana ir uzraudta. lerakstus kontrdl administécijas rstavis, reiZ£ veicot uzskaiti par
pasniegtaim stundm. Tiem pedagogiem, kuri nav i&ejusi Zurrilu aizpildiSanas metodiskos
noradijumus, rakstiski izsaka aggijumu.

Macibu proced izmanto atbilstoSus #oibu kdzelus, aptkojumu, attietgas nozares
tehnolgijas, iekartas un matefius. Skoé var pielietot interakvos nacibu idzelus: interakivo tafeli,
datu kameru, praktisko adaibu kabineti ir apkoti ar jauram tehnolgiskam iekartam.

Dabaszifbu apguvei ir apkoti kimijas, fizikas un biolgijas kabineti Bebrenes vidusskol

Teoftiskas macibas notiek racibu kabinetos, praktigk macibas notiek racibu laboratoris.

Ta ka Skolas dibiatajs ir llukstes novada pasval, tad daudzos novada plasmos
(velomaratons, gadatirgi, atibu olimpiazu daibnieku sumiaSana, lauksaimnieku pasimi u.c.)
izglitojamiem ir iespja praktiztiesédinaSanas pakalpojumu snieg8an

Praktislis macibas notiek arka macibu ekskursijas uz wzZmumiem.

Izglitojamie ir inforn®ti par praktisko racibu nodaribas uzdevumiem. Uzkot praktisks
macibas, izgitojamiem tiek veikta instruk¥a darba drabas jaudjumos.

Macibu praksi organiz atbilstoSi normavo aktu pragam. Savlaitgi tiek sagatavoti @cibu
prakses dokumentiigums starp Skolu un sad@shs partneri par agibu praksesstenosanu, prakses
programma prakses dienaagiata, praktikanta raksturojums. Katram itghmam tiek iecelts prakses

vadtajs — atbilsto8s izgiitibas programmas profesida macibu priekSmetu skolajs, kurs veic
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prakses grbaudi (gan telefoniski kontaloties ar izgitojama prakses vaidhju macibu prakses viat
gan ierodoties praksearpaud prakses vial).

Izglitojamie ir inforngti par nacibu prakses uzdevumiem. akibu prakses uzdevumi ir
atspoguloti macibu prakses programan

Sakad ar to, ka izgtibas programmas EdinaSanas pakalpojumi’istenoSam grupu
nokomplekeSanas drtibu ] bija partraukums, tiek sadats ar umémgjiem prakses vietu
nodroSirasanai.

Macibu proces pedagogi pielieto dadas nacibu metodes. ahtast, ka atsevi§ pedagogi
pielieto vienveidigas macibu metodes. dpéc, lai pedagogus stimitl macibu proced izmantot
daAdas macibu metodes, tiek orgamrias nodaribas, kuiis pedagogi @st prasmes izmantot
interakivo macibu metozu pielietoSanu.

Verteums: labi

4.2.2.MaciSaras kvalitate

Macibu nodariibas notiek saska ar apstipriato stundu sarakstu, nov#s stundas tiek
atspogiotas nodaribu zurrala, tiek uzskaiti izglitojamo kagjumi, un tiek analizti rezulti.

Skola izstada iekjos normatvos aktus un par to saturu infagnzglitojamos. lzgttojamajiem ir
skaidras racibu darbam izviritas prasbas. lzgitojamajiem ir pieejama bibligka un datorklase
macibu darbu sagatavosSanai.

Papildus rmacibu phna iespjam izglitojamajiem tiek dota iesm papildirat zinaSanas
konsultcijas.

Lielaka dda izgiitojamo akivi piedaks macibu proces, prot pknot un iz\&rtét savu darbu,
uzpemas idzatbildbu par nmacibu procesa norisi, izmanto skolas piettos resursus acibu nerku
sasniegSanai.

Lielaka dda izgiitojamo bez attaisnojoSa iemesla nekavicibu stundas un &gibu pagkumus.
Tomer jaatast, ka atsevidem izgitojamajiem ir nepamatoti liels neattaisnoti & stundu skaits.
Skola nerktiecigi strada, lai pec iesggjas samazifitu neattaisnotus fcibu stundu kagumus, iesaistot
izglitojamos, skolafjus, veakus.

Motivacija reguéirai macibu nodaribu apmeldtibai ir af iesggja smemt ESF rarkstipendiju.

Macibu stundu kagjumu uzskaite tiek veikta redil.

Izglitojamie prot s&dat grupas, paldz viens otram @acibu proces.

Veértgums : labi



4. 2.3. \krteSana ki macibu procesa sagtvdala

Pedagogi regati verte izglitojamo nacibu darbu, iesrojot valsi noteikto \értéSanas &rtibu.
2012. gada 28iipija apstiprirta ,lzglitojamo nacibu sasniegumugvteSanas &rtiba”.

Macibu proces tiek izmantotas dadlas ziaSanu prbaudes metodes — gan mutiskas, gan
rakstiskas, gan praktiskas.

Pedagogi sfida pie mrbaudes darbu izgmaSanas un &rtéSanas sistnas pilnveidoSanas.
Izglitojamajiem ir ziama \erteSanas &rtiba.

Pedagogi pietrS uzmatibu af nefornalajam \ertejumam - uzslaam, lab\&ligai kritikai.

Pedagogiemajurpina darbs piedrteSanas kririju izstrades katram frbaudes darbam.

Bez jau migtajiem parbaudes veidiem, izgbjamajiem ka@& macibu programra jakarto af
skolas noteiktie nosyjuma ekdmeni profesiodlajos nacibu priekSmetos, & afn centraliztais
kvalifikacijas ekamens programmas négumnsa.

Pedagogi uzskaitaextejumus izgitibas iestdes noteiktaj veida.

Uzsakts darbs pie vienotas distas izveidoSanas iaghjamo nacibu sasniegumu &vtéjumu
apkopoSanai un anaei. Daudzi, bet ne visi pedagogi, reguleic parbaudes darbu anai, veidojot
parbaudes darbu kopsavilkumu, Euatspogibjas katra izgtojama parbaudes datbiegitais punktu
skaits, apguves koeficients,arpaudes darba uzdevumu apguv@sehis procentos. Pedagogs,
balstoties uz rezuitiem, izdara seciumus un izvirza uzdevumusagibu procesa pilnveidei.

Izglitojamo nacibu sasniegumi tiek apkopoti iKimeSa atestijas, kas ir par pamatu
merkstipendijas sgemSanai ESF projekta giotngjas profesionlas izghtibas pieviltbas veiciasana”
ietvaros.

Izglitojamo \&rtejumi semestrtiek apkopoti semestre&nejumu kopsavilkura. Tie tiek izskaiti
un analizti pedaggiskas padomesgsies attietgo semestru nobeigumos.

Izglitojamie tiek iepaistimati ar vertgjumiem. Infornaicija par izgitojamo nacibu rezultiem
atspoglojas sekmju gimatinas.

Macibu prakses n@vtéSanu veic darba dey— konkretak prakses vathjs uzemuna.

I un Il semestra nosjuna pedaggiskas padomesesies tiek veikta racibu un audzigSanas
darba anate.

Centralizgtie profesioalas kvalifikacijas ekameni (turpmak - CPKE) un valsts gsbaudjumi
visparizglitojoSos priekSmetos ir Pploti savlai@gi, atbilstoSi normavo aktu pragam. CPKE

teorctiskas un praktisks ddas norisei ir atbilstoSi afkotas telpas un nepiecieSamais maleri
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tehniskais nodrosiums. CPKE komisijas persaisastivs atbilst normavo aktu pragam. Tiek
ieverota CPKE norisesatiba. CPKE dokumeatija noforneta atbilstoSi normago aktu pragam.

Veértgums: labi

4.3. Izgiitojamo sasniegumi

Katra nmacibu gada beigs pedagogu, metodisko komisiju un skolas darba ep@fvma tiek
atspogloti izglitojamo sasniegumi ikdienas daybanaliZtas stipis puses un izvitd uzdevumi
sasniegumu uzlaboSanaiaetbu priekSmetos.

Sakad ar to, ka 2012./20134uibu gad skok izglititbas programim, EdinaSanas pakalpojumi”
macijas tikai 1. kursa izgtojamie un tikai viens izgfiojamais lértoja centralizto ekamenu Latvijas un
pasaules &stur, skoknu sasniegumu anaki atspoglosim 2011./2012. atibu gada absolventu
macibu rezulatus

IP , Edinasanas pakalpojumi” izglitojamo sasniegumi centrali#tajos visparizglitojoSo macibu

priekSmetu ekseamenos 2011. gaal

Izglitojamo skaits, kuri &toja ekamenus, t.sk.
Macibu priekSmets Limeni
Kopa
A B C D E F
LatvieSu valoda un literata 8 - - 2 2 2 2
Matenatika 8 - - 2 6 - -
Anglu valoda 1 - - - 1 - -
Krievu valoda 8 1 1 3 2 1 -
Vesture 8 - - 2 4 2 -

Centraliztajos ek8menos prsvaa domire C un D imeqi, kas ir labs @ditajs, nemot \era to, ka,

vidgjas izgiitibas iestdes stundu skaits ir lieks neld profesionlajas izglitibas iestdzs.

Centralizeta profesionalas kvalifikacijas ekamena IP ,Edinasanas pakalpojumi”
rezultati 2011./12.m.g.

Balles <4 4 5 6 7 8 8 10

Izglitojamo skaits - - - 2 3 2 1 1
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Centralizta profesionla kvalifikacijas ekdmena rezultti rada, ka ziaSanuimenis profes 78%

izglitojamo ir optinals un 22% augsts.

Centralizeta profesionalas kvalifikacijas ekamena IP ,Edinasanas pakalpojumi”

rezultatu salidzinajums 2011./12.m.g.

Vidgja balle skoi 7.4
Vidgja balle valst 7.2

Salidzinot centralizta profesionlas kvalifikacijas ekamena rezulttus skod un valst, redzams, ka
skola sagatavo spatistus ar du pasu zigSanu un prasmjdrheni ka vidgji valsti.

Vertgums: labi

4.4. Atbalsts izgitojamiem

4.4.1. Psiholgiskais atbalsts, sodlpedagasiskais atbalsts un izgitojamo droSibas garangSana

(drosiba un darba aizsardiba)

Izglitojamo sodilo un psiholgisko vajadzbu izziraSanai, prokdmu risiraSana notiek sadaita
ar llikstes novada psihologu, pasvald socilajiem darbiniekiem, #rintiesam un audzknu veakiem.
Emocioralo un psiholgisko probEmu risiaSara palidzibu sniedz kursu audzitaji, skolas
administacija un g@rgjie skolas pedagogi.

Pirmo kursu izgtojamie nacibu gada akuma tiek iepazstinati ar izghtibas iespjam, macibu
telpam, profesijas apguves saturu, notiek tik&arar pedagogiem un skolas admiasiu, kad
iepastina ar mcibu darba organiziju, prasbam discipinai, sekmju un kajumu kontroli. Visiem
pagikumiem ir izstédati dro§bu reglamergoSie normavwie akti. Pagtv noteikta krtiba arpusstundu
pagikumu organizSanai, K af ricibas pins ekstrerilas sitlicijas.

Skol ir izstradati un apstipriati ieksgjas kartitbas noteikumi, draBas instrukcijas, Civils
aizsardmas péns, tiek veikta izgtojamo un darbinieku instrukta atbilstoSi MK noteikumiem.

Darba aizsardbas un ugunsdrd$as pragou izpildi kontrok. Katru nmacibu gadu uzkot, ar
direktora tkojumu tiek apstipriitas atbildgas personas par darba dim$ un ugunsdraBu visos

Bebrenes Profesiatis vidusskolas objektos, gan razoSanas pioqgmn apracibu teogtiskajas un
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praktiskajis nodarkbas. Profesionlo macibu priekSmetu prakSu prograrasnir ieauti drosbas
jautajumi.

Praktisko nodaribu tel@s un dienesta viessa ir pirmas paidzibas sniegSanas aptigas. Skolas
dienesta viedna ir mednasa. NepiecieSafbas gaguma izglitojamajiem ir pieejami piras paidzibas
IidzeKi, bet davibai istanis situicijas tiek izsaukts neatlieka@® medigniskas paidzibas dienests.

Skola atrodas lauku g kas veicina vesgju davesveidu, tiek organét vesetbu veicinosi
pasikumi, piengram, sporta dienasamajieni pa dabas takn u.c.

Bebrenes vidusskola pigdh izglitojamieméedinaSanas pakalpojumusa laf ir raditas iespjas

gatavotedienu dienesta viestas Virtus.
Veértgums: labi

4.4.2. Atbalsts persoibas veidoSaa

Sadariba ar Bebrenes vidusskolu, nepieciefiaams gaguma audzkpiem tiek piedvatas
izglitibas psihologa konsiattijas.

Skola darbojas skehu paSprvalde. lzgitojamo piedaBanas skolas padomes darkr
epizodiska. Ir izstidats audzia$anas darba fis, notiek tematisis audziadanas stundas. Sattiek
stradats pie Skolas audziBanas programmas izveides. Skf@unieSiem tiek pietvata af iesfEja
iesaistties intereSu izgtiba. Skok ir floristikas pulcqS, zirgu ftnieku sporta pul@S un tautisko deju
pulcinS. Sadaria ar Bebrenes vidusskolu tiek pisdts volalais ansamblis.

Skolas izgitojamie piedajas profesionlo iestzu radosa paskuma ,Domas un darbi, kas
vieno”.

Sadariba ar Bebrenes vidusskolu tiek orgasti-iaudzveidgi arpusstundu pagumi. Ir notikusi
gan eruttijas konkursi, piegram konkurss ,Zini vai mini”, gan radoSie a&ami, piengram Krasu
necla.

JaunieSiem tiek piadata iesgja piedaities arpusskolas organttajos sporta un kultas
paskumos. Bivaja laika ir iesgejas izmantotira trenazierus vai doties izbraukumos ar vekuigm,
kurus nodroSina biettra ,JaunieSu wvdienu centrs”.

Izglitojamie piedds af novadaikotajos padkumos, vienrar atbalsta biedbu Sarkanais Krusts,
ar kuru ir izveidojusies cieSa saddod, aktiviates.

Vertgums: labi
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4.4.3. Atbalsts karjeras izgitiba

Skok karjeras izgtibas paskumus organiz kursu audziataji, koording direktora vietnieki.

JaunieSiem @cibu gada garumtiek dota iespja akivi darbotiesarpusstundu pagumos, kas
versti uz izwletas profesijas iepa%anu — profesiailie konkursi, ekskursijas, tikSas ar profesiju
parstavjiem, darba degjiem.

AudzinaSanas sturis tiek rurats par #lakizglitibas iespjam un sitd@ciju darba tirg, ka ar tiek
organiZtas tikSaas ar augstskolugpstavjiem, lai motivetu audzknus @lakizglitibai.

Skok ir apkopota inforricija par absolventuiakajam gaiam.

Skola organiz izglittbas paskumus pamatskolas skoiem un vihu veakiem.

Skola piedajas izstde ,lzglitibas iespjas 2013” Daugavpi] piedivajot potencilajiem
skokniem informaciju par izgitibas iespjam.

Vertgums: labi

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitojamie piedals llikstes novada izhdibas prvaldes organiajas nmacibu priekSmetu
olimpiades un profesiofilajos konkursos starp profesio macibu iestzu izgitojamiem.

Skolas administicija atbalsta pagkumus, kuri sek@ mijiedartibu starp racibu priekSmetiem,
veicina izgttojamo nacibu motivaciju, sekmigu macibu priekSmetu apguvi, nodroSinot ar
nepiecieSamo agkojumu, literatiru, transportu, bam u.c.

Lai palidzetu izglitojamiem nacities, katrs pedagogs sniedz konsujas sa@ macibu
priekSmeid gan izgitojamajiem, kuriem rcibas sagda gritibas, k& an darbojas ar izglojamajiem,
kuri velas uzzimt par viham interesantoému papildus. B mérka sasnieg3anai pedagogi izmanto
dazdas macibu metodes, kas pigotas izgitojamo interem, sggjam, vajadzbam, tiek pemta \éra
katra izzhas daribas ipatnbas (atmia, uztvere, i&le, uzmaifba u.c.), persabas individalas
ipatnibas, passaja un vesabas sivoklis. Konsulticiju grafiks tiek apstipriats visam nacibu gadam
un izvietots visiem redzamvieta.

Verteums: labi
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4.4.5. Atbalsts izditojamiem ar spechlam vajadzbam
Skok nav izgitojamo ar speélam vajadzbam. Skolas rendcijas projekta ietvaros izveidota
uzbrauktuve ratikréslam nacibu korpug. Sanitirie mezgli pieigoti cilvekiem aripa:m vajadzbam.

Verteums: labi

4.4.6. Sadarhba ar izglhitojama gimeni

Skola sadarbojas ar iztghjamo gimerem. Katru gadu tiekikotas vegku samksmes, kuis ir
tikSanas ne tikai ar pedagogu kolglat bet ar pieaiciritiem spedilistiem (psihologiem, sogiajiem
darbiniekiem u.t.). Veaku aktivitate ir dazda, to ietekra davesvietas aitums idz skolai.

Kursu audziataji regulari uztur sakarus ar savu izigilamo veé@kiem, sazinoties pa telefonu, e-
pastu, nepiecieSabas gaguma afi apmekEjot majas vai uzaicinot uz tikSanos skolVecku
ierosirajumi un priekslikumi tiek uzklads, izanaliZti un iesgju robe4s af realizti dzive.

Par skolas darbu gan \&&¢ gan izgttojamie var iegt informaciju ari skolas rajas lap.

Vertgums: labi

4.5. Skolas vide

4.5.1. Mikroklimats

Skok ir senas tratijas gan izgtojamajiem, gan persalam. Ta ka Skola ir Ruvusi par likstes
novada paSvaltlas iestdi, sadariba ar Bebrenes vidusskolu tiek veidotas jaunagcijadg.

Izglitojamie un darbiniekittas vienidzgi. Konfliktsituacijas tiek risiratas, galvencit, pie tied
vadtaja, nepiecieSarbas gaguma an pie augstkstavosas amatpersonas, bet tas ndidkreti.

Darbinieki tiek iesaisti iek&jo normaitvo aktu izstide. lzglitojamie un darbinieki ar tiem ir
iepaistinati.

Attieksme pret apmeddajiem ir laipna un korekta. Kopudrmikroklimats iesidé ir lab\eligs.

Skola veiksmgi plano unisteno izgitibas iestdes €la veidoSanu, ievieS jaunas un kopj @sos
tradicijas.

Ir izstradati iek&jas kartibas noteikumi, kas nosaka i#gjamo un ar darbinieku tiegas un

pierakumus. Tie ir demolatiski un ar tiem ir iepastinati gan izgitojamie, gan arpersoals.
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Izglitojamie un darbiniekittas vienidzigi neatkafgi no dzimuma, naciaihas, religiskas u.c.
piederbas. Konfliktsiticijas, ja #ds rodas, tiek risitas savlaitgi un taisigi.

Skolas vatbas, persaila un izgitojamo attiethas valda lab®liga gaisotne, savst&jp ciea.
Tiek uzklaudts izgittojamo un arkolegu viedoklis. Ja nepiecieSamas, tiek nsekkompromiss.

Skok jebkurS ciemjs tiek laipni gaitts un unemts.

Vertgums: labi

4.5.2. Fizisla vide

KPFI projekta ,Kompleksi risisiumi SEG emisiju samaziSanai Bebrenes Profesibiis
vidusskolagkas” ietvaros ir veikta&kas siltirasSana.

ERAF projekta ,likstes novada vigpejas izgiitibas iestzu tkla optimizcija” ietvaros ir veikta
¢kas renotcija un profesioalo programmu apgsanai nepiecieSaarapfikojuma uzstdiSana.

Skolas teritorijg Sobid ir pabeigta teritorijas labi@koSanas projekta 1.aka. Pared&a katlu
majas celtnietba.

Vertgjums: loti labi

4.6. Skolas resursi

4.6.1. lelartas un materialtehniskie resursi

Skolai ir visas izgtibas programmasstenoSanai nepiecieSasntelpas, kuras ir ajotas ar
jauram tehnolgiskam iekartam un instrumentiem. Pasvaba ir piekirusi idzeus nacibu gamatu
un izzpas literatiras iegdei.

Sadariba ar Bebrenes vidusskolu vispeglitojoSo nacibu priekSmetu apg@év Sobid var
izmantot moderss informaciju tehnol@ijas un labiekrtoto dabasziibu kabinetu apkojumu.
Profesioalo macibu priekSmetu apg@vizmanto ar modern@n tehnolgijam apikotus nacibu
kabinetus. Praktisko darbu veikSanai izmaniaxibu virtuvi, macibu kafejicu un viesu apkalpoSanasiz

Ir zinami datorklases un bibligku lietoSanas noteikumi. Tehnika tiek uztar kartiba. Ir
datorspeadilists. Skie remonti tiek veikti uz vietas. Saggiikus remontus veic datortehnikas servisa
pakalpojumu centrs.

Verteums: loti labi
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4.6.2. Persoalresursi

Skok ir personls, kas varistenot izgitibas programmas. Tiek veiata esoSo pedagogu

izglitoSaras macibu procesa uzlaboSanai, tiek veitsrpedagogu individilais darbs racibu procesa

uzlabosSanai, atibu metodisko matediu izstrade.

Skok tiek organiztas tematisks pedaggiskas padomesesles, ar rarki — pieredzes apmga

macibu procesa pilnveidoSan

IZM 1stenoi ESF projekta ,Pedagogu konktspgjas veiciraSana izgtibas sistmas optimizcijas

apstiklos” (01.09.2009. MK noteikumi Nr.998 ,Noteikumi pdarlibas programmas ,Cibkresursi un

nodarbiratiba” papildirgjuma 1.2.2.5.2.apakSaktigit ,Pedagogu konk@tspgjas veiciraSana izgtibas

sisemas optimizcijas apstklos”) 3.aktiviites ietvaros 2. kvalites pakpi ieguva 2 pedagogi, 3 kvalies

pakapi — 8 pedagogi.

IP “Edinasanas pakalpojumi ” pedagogu sad#ums péc izglitibas

Ar vidgjo Macas Ar augstko Ar magistra
profesionlo izglitibu augstskals izglitibu izglitibu
1 1 12 3

Pedagogu d#da profesioalas pilnveides kursos:

+

ESF projekts ,Profesioralaja izglitiba iesaistto visparizglitojoSo nacibu priekSmetu pedagogu
kompetences paaugstfiana” (vienoSaas Nr.2009/0274/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/003) ekta
iesaistjas 5 pedagogi. 4 pedagogi ir ieguvusi apbecpar pedagogu profesias pilnveides modu
programmu apguvi.
ESF projekts visggjas izgiitibas pedagogienVispargjas izglitibas pedagogualakizglitiba”.
Laika posmi no 2010. gadaidz 2012. gadam projekta ietvaros kursus apeneul
7 pedagogi;
Rigas pedaggjas un izgitibas vatbas akaémijas organiztos kursus ,Pedageska darliba
audziraSanas (FinanSu prht izgitibas iestde) joma, 2012. gad apmekéjis viens pedagogs;
Latvijas Hunanas pedaggijas asodicijas profesioalas pilnveides kursos , Hu#nas
pedaggijas principu izmantoSana atibu un audzigSanas procas 2013. gad piedaijas 3
pedagogi;
LatvieSu valodas un litefiaas skoloiju asocicijas kursos, 2012. gadpiedaijas viens
pedagogs.

Verteums: labi
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4.7. Skolas darba organiacija, vadiba un kvalitates nodroSiraSana

4. 7.1. Skolas darba pa%#rtéSana un atistibas panosSana

Kops 2009. gada skola ir pasvids izditibas iestde.

Sobid tiek apziatas visas Skolas vajattias, izvirati stabili, perspekvi mérki skolas afstiba.

Tiek stadats pie iek8o normaivo aktu izstidaSanas un aktuabBZanas atbilstoSargjiem
normatvajiem aktiem.

Notiek Skolas daiibas izértejums daZdos imenos. Tiek apziatas Skolas stigs puses un
nepiecieSamie uzlabojumi.

ERAF projekta ,ltikstes novada vigggjas izghtibas iestzu fikla optimiZcija” noseguma
terminS ir lidz 2013.gada 31.decembrim. Tu@gknSkolas atstibas pinoSana tis balsita uz liikstes
novada pasSvaibtlas izviratajiem uzsidijumiem. Skolas at$tiba — kvalitaiva izglitiba gan vispréjas
vidgjas izgiitibas posm, gan profesioflas izglitibas posm, atpazstamba sabiedba, darba tirgum
konkuretspejigs spedilists, &lakizglitibas, nizizgltibas piedvajums, sakopta vide.

Veértgums: labi

4.7.2. Skolas vaibas darbs un perso#gla parvaldiba

Skol darbojas pedagiska padome, priekSmetu Metodiskkomisijas.

Ir visa pedag@iska procesa organtBanai nepiecieSandokumenicija. Ir persoala amatu
apraksti, bet tos nepiecieSams aktw@liZliek aktualizti visi ieksjie normatvie akti un veidoti
iztrukstosie.

Dokumenti ir sakrtoti atbilstoSi lietu nomenklatai.

Ir noteikta vatbas organizatorigkstrukfira, & aptver visas izgfibas iestdes daribas jomas.

Vadiba nodroSina inforacijas apriti. Pino un veic iek§o kontroli. Seko izvirto nmerku
sasniegSanai, orgagidaribas jomu ize@rtéSanu.

Vadibai ir radoSa pieeja skolas darba orgasara. Tiek atbalstas novifites, kas #rstas uz
skolas dartbas organizgSanu, pedagogu radodartiba un ilakizglitiba. Skola sadatba ar Bebrenes
vidusskolu ir iesaigiusies ESF projekt ,Pedagogu profesiaio kompetedu pilnveide darbam
starpdiscipliara macibu vide, lai tuvinatu macibas ralajai davei un paaugstitu skoknu uzemibu”.

Skolas vatba fiipgjas, lai sabiedba hitu informeéta par skolas datbu.

Skolas administicija apmekdja ESF projekta kursus ,lzgiibas iestZzu vadtaju profesionlo
kompeteiiu pilnveide”.

Verteums: labi

17



4.7.3. Skolas sadariba ar citam institacijam

Notiek regudra sadartba ar skolas dibitaju — llikstes novada pasSvalul.

Tiek organizta sadartba ar darba dejyiem. Sadarbojamies ar s@mumiem, kuru daras
profils sakit ar skoh realiZjamapm izglittbas programam. Tiek apziatas prakSu vietas
izglitojamajiem. Skolai ir izstdati sadarlbas tgumi, kurus paredts skgt ar uzmémumiem, kuri

varetu nodrosiat kvalifikacijas prakSu norisi skolas izgdjamajiem.

Veértgums: labi
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5. Citi sasniegumi

Sadariba ar Ilikstes novada pasvatdi Skolaistenojusi sekojoSus projektus:

1. Klimata p@rmaipu finanSu instrumenta (KPFIl) finagte atkhta  konkursa
.Energoefektiviites paaugstisana pasvaitu ekas” projektu ,JEnergoefektiviites paaugstidsana
Ilikstes novada Bebrenes profedian vidusskolas dienesta viegehun pirmskolas izgtibas iestde
“Zvanin8™ (projekta identifiicijas Nr. VIDM/2009/KPFI-1/56). Istenotas #las aktiviftes:
energoaudita izstde, lEninu siltinaSana, logu urardurvju konstrukciju nomaam, arsienu siltiraSana,
pamatu siltiaSana.

2. Klimata @rmaigu finansu instrumenta (KPFI) finagte projektu ,Kompleksi risigjumi
SEG emisiju samaziSanai Bebrenes Profesibfis vidusskolasekas” (projekta identifikicijas
Nr. KPFI-5/13). Projekta g@rkis ir samaziat siltumenegijas un apgaismojuma elektroegigas
patrinu trijas Bebrenes Profesialas vidusskolaskas: galvend korpud, skolaséka; sporta zles
eka; macibu kabineti un laboratorijas, korpuss NriZkam tika veikti kompleksieku siltinaSanas
pagikumi, energoefektivittes paskumu komplekss apkurei, venitijai un elektroengijas patrinam,
macibu korpusam Nr.2 aizis fosilais siltumengijas patrinS ar atjaunojamiem resursiem — zemes
siltumgikni.

3. ERAF projektu ,liikstes novada vigpejas izglitibas iestzu tkla optimizcija”

(VienoSaas Nr. 2010/0219/3DP/3.1.3.2.0/10/APIA /VIAA/003)rofekta nerkis - uzlabot likstes
novada vidjas izghtibas kvaliati, atbalstot intedgitas izgitibas iestdes izveidi uz Bebrenes
vidusskolas un Bebrenes profedilas vidusskolas dzes, kas &sts uz ekonomisko ilgtsp un
butisku izghitibas kvaliites paaugstisanu, veikt integtas izgitibas iestdes infrastrukiras
salartoSanu un optimigSanu, & rezuléta bitiski samaziasies infrastrukiras apsaimniekoSanas un
uzturSanas izmaksas, veicinot racibn budzeta idzeKu izlietoSanu. Galveris aktiviites -
infrastrukfiras sakrtoSana un optimiéSana, mcibu aptkojuma un nabdu iegade.

4. ELFLA projekta ,Bebrenes Profesialas vidusskolas un Bebrenes vidusskolas teritoriju
labielartosana” 1.&rtu.. Projekta rerkis: labiekartot Bebrenes Profesialas vidusskolas un Bebrenes
vidusskolas teritorijas uzlabojot publisk infrastrukiiras kvaliiti un sekngjot Bebrenes ciema
apdzvotibas saglaisanos.
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6. Turpmaka attistiba

1. Jaunu profesiditas izglitibas programmu ievieSana.

2. Talakizglittbas programmu aktuadizija un paplaSiasana atbilstoSi esoda) programmm.
Profesioalas pilnveides programmu aktuadja un paplaSiiSana atbilstoSi esoda)
programnam.

4. Skolas prestiza paaugstana, pedagogu profesibis kompetences paauga$ana, kvalitavs
un mobils mcibu process atbilstoSi nozaru tendanc

5. Dienesta viesitcas fiziskis un sodilas vides saktoSana.

Sporta les fiziskas vides pilnveidoSana.
Sadaribas partneru apziBana, gan #&tibu procesa orgarégara, gan prakses vietu
nodroSirasara.

8. Jaunu kvalifietu pasniedgu piesaiste.

DirektorsErika Sarsune

z.v.
SASKANOTS

Iltikstes novada domes izpilddirektore

Liga Dudare
2013. gada

Z.\V.
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