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1. Karjeras veidoSands aspekti

Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasniegSanai, cilvéka mérktieciga
darbiba savu kompetencu pilnveidei un izaugsmei visa miiza garuma. Tas ir nepartraukts
macisanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan socialaja, gan
profesionalaja joma. /Karjera ir izglitibas, darba un privatas dzives mijiedarbiba cilvéka miiza
laika (Izglitibas likums, 1998)./

Karjeras attistibas atbalsts — pasakumu kopums, kas ietver informacijas, karjeras izglitibas un
individualo konsultaciju pieejamibu izglitojamajiem karjeras mérku noteikSanai un plano$anai,
izdarot izvéli saistiba ar izglitibu un darbu (Izglitibas likums, 1998).

Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza garuma.
Tas ir nepartraukts process, kura gaita cilveéks izmanto informaciju par sevi, un apkartgjo pasauli,
analiz€ un pielieto to, lai izv€l€tos savu nodarbosanas jomu un p&c tam jau konkré&tu profesiju.

Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas iestades,
lai palidzetu izglitojamajiem attistit prasmes savu interesu, sp&ju un iesp&ju saméroSana, savu
karjeras mérku izvirzisana, karjeras vadiSana; sniegtu zinaSanas un izpratni par darba pasauli, tas
saikni ar izglitibu, par karjeras planosanu un talakizglitibas iesp&jam, ka arT nodroSinatu efektivu
dalibu darba dzivé. Miusdienas karjeras jédziena saturs ir ievérojami paplaSinajies. Ja sakotngji
jédzienu “karjera” skaidroja un asoci€ja ar sekmigu darboSanos kada profesionalaja joma, kura ir
iesp&jama izvirzisanas, slavas un popularitates sasniegSana, tad tagad termins “karjera” ir jasaprot
ne vien ka izaugsme profesionalaja joma, bet art ka likumsakariga personibas izaugsme un
nodarboSanas seciga maina visas dzives garuma.

Karjeras izglitiba ieteicams Tstenot kompetencu pieeja balstitus macibu principus:

» macisanas ir skolénam personigi nozimiga;

» skolotajs ir draudzigs skoléna atbalstitajs, konsultants, eksperts, macibu situaciju
ierosinatajs;

macibu procesa tiek izmantoti daudzveidigi informacijas resursi;

macibu procesa tiek izmantotas informacijas komunikaciju tehnologijas (IKT);
macibu procesa notiek pastaviga skolénu digitalas pratibas pilnveidoSana;
macisanas notiek daudzveidigas macibu vides (arT arpus klases telpam)

YV V VY

Sniedzot karjeras atbalstu izglitibas iestade, atbalsta sniedzeji sadarbiba ar skolénu, nemot
vera vina vecumu, personibas briedumu un attiecigo dzives un izglitibas posmu, skolénam
personigi nozimigas maciSanas procesa palidz:

» izpétit karjeras iespéjas;

> saskatit ar profesiju, talakizglitibu un svarigiem dzives jautajumiem saistitu
léemumu pienemsanas iespejas;

izstradat pienemto lemumu istenoSanas planu;

bagatinat pasSpieredzi;

veidot objektivu pastelu;

paaugstinat maciSanas motivaciju.

YV VYV
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Karjera ir personibas mérktiecigs, jégpilns visas dzives gajums, kura summgjas visas individa
dzives lomas, briva laika aktivitates, macibas un darbs.

Izveloties savas profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem veéra tris biitiski nosacijumi:

> lai profesija biitu interesanta un saistosa,
» lai profesija atbilstu sp&jam,
» lai varétu atrast darbu $aja profesija.

Planojot savu personigo dzivi, veidojot profesionalo karjeru un izv€loties profesiju, ir svarigi
saprast— ko pats cilvéks GRIB, VAR un ko VAJAG sabiedribai.

GRIBU — tas ir cilvéka intereses, v€lmes, centieni, biitiskais dzivé un darba. lesp€jams, ka,
nosaucot visas savas intereses, vélmes, nodarbosanos, kas saista, patik un ko grib&tos darit, biitu
loti gar§ saraksts. Daudziem ir plaSs intereSu loks, un ir visai griti izSkirties, kuru no savam
intereseém izveleties profesionalajai realizacijai, bet ko atstat ka valasprieku. Lai pienemtu pareizo
lémumu, nepiecieSams izzinat potencialas darbibas virziena/profesijas saturu, darba pienakumus
un apstaklus.

VARU — tas ir cilveka prasmes, zinasanas, sp€jas, ipasibas, stipras puses, ka ari veselibas
stavoklis,— visas profesionali nozimigas ipaSibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses,
svarigi saprast, vai individam piemit §STm interes€ém atbilstoSas sp€jas. Sp€jas vispilnigak atklajas
un attistas tiesi darbiba — macibas vai jau praktiskaja darba.

VAJAG — tas ir profesijas un kompetences, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgl ir
pieprasitas, tatad — kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un tuvakaja
nakotng; tapec, izvéloties izglitibas virzienu ir jauzzina, kadas zinaSanas un prasmes
(kompetences) var apgiit macoties/ studgjot viena vai otra programma, kuru piedava izglitibas
iestades. Jaapzinas, ka mainas paSas profesijas, to saturs un attiecigi ar1 kompetences konkréto
darba uzdevumu veikSanai, tapec ir jabiit gatavam arl turpinat macities. Pasiem javeido savu
garigo pasauli un pasauli ap mums. lkvienam cilvékam arpus darba un arpus gimenes ir
nepiecieSams laiks, kuru veltit sevis bagatinaSanai, pilnveidoSanai un attistibai.



1likstes Raina vidusskola m Karjeras izglitibas programma

Karjeras vadibas prasmes

21. gadsimta situacija pasaule ir krasi mainijusies, jo globala tirgus un uz zinasanam balstitas
ekonomikas un sabiedribas apstaklos individiem ir nepieciesams nepartraukti uzlabot savas
prasmes un apgiit jaunas kompetences. Karjeras attistibas atbalstu vairs nevar uzskatit vienigi par
lietderigu atbalstu individam pareja no viena izglitibas [imena uz citu un no macibam uz darbu.
Lai pielagotos mainigajam darba tirgus vajadzibam un uznémumu konkurétspgjai, ir jasp€j atri
reagt darba vides mainigajos procesos, radot efektivu rezultatu. Ilgstosa maciSanas ir tiesi tas, kas
misdienas ir kluvusi par galveno faktoru konkurences izturéSana un veiksmé. Lai noturétos darba
tirgil, individam ir pasam jakliist par savu karjeras resursu un darba vides procesu vaditaju. Ja
individs /ne tikai jaunietis, bet arT pieaugusais/ nav apguvis karjeras vadibas prasmes, vin$ ar1
nespej 1stenot savas personigas dzives un savas karjeras veiksmigu virzibu.

Jedziens karjeras vadibas prasmes ir loti plass. Tas tiek uzskatitas par vadosam individualam
prasmém, kas palidz planot, organizet, vadit un kontrolét savu iek$&jo un argjo resursu efektivu
izmantoSanu dzives mérku sasniegSanai, lai ikkatrs spetu uznemties atbildibu par savas karjeras
attistibas vadibu miiza garuma. Prasme macities, socialas, pilsoniskas un starpkultiiru prasmes, ka
ar1 iniciativas un uznéméjdarbibas gars ir nepiecieSams, lai cilvéks biitu motivéts macibam,
mérktiecigi sevi pilnveidotu un spétu atrast un saglabat darbu. So prasmju apguvé liela loma ir
izglitotajiem, jo prasmém ir jaklust par galveno izglitibas rezultatu. Katram skolas beidzgjam ir
jabiit sagatavotam turpmakajam izglitibas posmam vai nodarbinatibai un spgjigam uznemties
atbildibu par savu personigo l€mumu pienemsanu un atbilstoSu darbibu. Lai So uzdevumu veiktu,
karjeras vadibas prasmes ir jaintegré vispargja izglitibas procesa.

Modernai, konkurétsp€jigai ekonomikai ir vajadzigi darbinieki, kam ir prasmes, zinasanas un
attieksmes, ko var izmantot jebkura darba situdcija, un kam ir spéjas un véléSanas nepartraukti
pielagoties un giut panakumus mainigajd pasaule. Tapéc nodarbinatibai noderigas prasmes ir
butiska karjeras vadibas prasmju sastavdala. Nodarbinatibai noderigas prasmes tiek definétas ka
1pasibu, prasmju un zinasanu kopums, kads ir nepiecieSams ikvienam darba tirgus dalibniekam, lai
nodroSinatu savu efektivitati darba vieta — sava pasa izaugsmes, sava darba dev€ja un visas valsts
ekonomikas laba.

Pasvadiba — gataviba uznemties atbildibu, elastigums, paSiniciativa, neatlaidiba, laika vadiba,
gataviba uzlabot savus rezultatus, pamatojoties uz atgriezenisko saiti, reflektiva macisanas.

Komandas darbs — ciena pret citiem, sadarboSanas, parliecinaSana, diskusiju veicinaSana, visu
savstarpgjas atkaribas apzinaSanas.

Izpratne par biznesu un klientu — pamatzinaSanas par biznesa panakumu galvenajiem
virzitajiem, taja skaitd par inovaciju nozimi un pardomatu risku uzpemsSanos, un vajadziba
gandarft klientu un veidot klienta lojalitati.

Problemu risinasana — faktu un situaciju analize un rado$as domasanas lietoSana atbilstoSu
risinajumu veidoSana.
Komunikacija, rakstit un lasit prasme — rakstit-lasit prasmes lietoSana; sp&ja radit skaidru,

strukturétu rakstu darbu, un mutvardu prasme, taja skaita klausiSanas un jautajumu uzdoSana.

Skaitit prasmes lietoSana — manipulacijas ar cipariem, visparéjas matematiskas zinasanas un to
izmantoSana praktiska konteksta (meriSana, svérSana, aprékinasana un formulu lieto$ana).
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Informacijas tehnologiju izmantosana — IT pamatprasmes, taja skaita iemanas teksta apstrade,
failu vadiba un interneta mekl&tajprogrammas izmantoSana.

Iniciativa un uznémeéjdarbiba — sp€ja demonstrét inovativu pieeju, radoSumu, sadarboSanos un
riska uznemsanos.

Veiksmiga karjera ir saistita ar cilvéka personibas faktoriem ne mazak ka ar izglitibu un
intelektu. Nodarbinatibai noderigas prasmes ietver ari $adas personibas ipaSibas, kas veicina
vispargjo nodarbinatibu: lojalitate; atbildiba un saistibu ieveroSana; godigums un integritate;
entuziasms; ugticamiba; prasme sevi prezentet; veselais saprats; paSciena; humora izjiita;
lidzsvarota attieksme pret darbu un gimenes dzivi; spéja parvaréet griitibas; motivacija; spéja
pielagoties.

Visu $o Ipasibu pamata ir jabit pozitivai atticksmei: “es varu” pieeja, gataviba nemt dalibu un
ieguldit, atvertiba jaunam idejam un v€lme laut tam Tstenoties. Miisdienas darba devgji velas sev
darbiniekus, kuriem piemit IpasSibas, kas tiek uzskatitas par darba veiksmes pamatelementiem:
patstaviba un uzticamiba; precizitate; kvalitativs darbs, stradigums; augsts novértejums kolegu
vidii, prasme veidot un uzturet labas darba attiecibas.

Skoléna karjeras vajadzibas dazados vecumposmos

Attistibas iezimes Karjeras vajadzibas

Pamatskolas 1. — 4. klase

» Nepieciesama uzmaniba un uzslavas » Atskir darbu no spéles
> Piemit neierobezota energija » Identificé dazadus darba veidus
» Nespgja noskirt iedomu pasauli no > Piedalas dazados darba aktivitasu
realitates veidos
» Nepieciesama paSapzinas veidoSana » Zina, ka pienem lémumus
» Apgist pozitivu attieksmi pret darbu
» Identific€ personigas sajltas
Pamatskolas S. — 9. klase
» Daudz patstavigaki > Identificé personigas intereses, spéjas,

savas stipras un vajas puses

> Saproj[, ka p_1eder1ba grupat—un » Raksturo savus pienakumus majas un
raugiem ir svariga skola un saista tos ar kopiena

» Var uznemties vairak atbildibas sastopamiem darbiem P

> Parsteldz9s§ n '[CI‘CSP, vetens - » Apraksta, cik darbs ir nozimigs un

» Var patstavigi domat, tomer ir viegli

sasniedzams visiem cilvékiem
Apraksta, ka personigie uzskati un
vertibas ietekmé lémumu pienemsanu

ietekméjami >
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Vidusskolas 10. — 12. klase » Saprot, ka individuala personiba, sp&jas
. . s un intereses ir saistitas ar karjeras
» Veido savu identitati merkiem
» Uzsak lielakus un realistiskakus » Saprot, ka izglitiba ir saistita ar
darba/karjeras meklgjumus augstskolas izveli, turpmaku apmacibu
» Attista interesi par socialiem un/vai ieklauSanos darba tirgt
jautajumiem » Demonstré parnesamas prasmes, kuras
» Nobriest seksuali, mainoties fiziski var izmantot dazados darbos un
un emocionali piemérot mainigajam darba prasibam
» Klist aizvien patstavigaki » Spgjigi izmantot plasus Kkarjeras
informacijas avotus
» Demonstré atbildigu lémumu
pienemsSanu

2. Karjeras izglitibas merkis

Karjeras izglitibas mérkis ir organizet izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu, nodrosinot
izglitojamajam paSizpétei, karjeras izp€tei un karjeras planosanai un vadiSanai nepiecieSamo
pamatprasmju un kompetencu apguvi, radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam lidzsvarotu
personigo l@mumu pienemsanai par turpmako izglitibu.

Karjeras izglitibas uzdevumi:

1. Palidz&t skoléniem paSattistities:

>
>

>

izprast sevi un novertet savas stipras un vajas puses;

attistit prasmes un attieksmes, kas palidzes veidot karjeru (pasapzina, paspalaviba, sp&ja
,»Sevl pasniegt”, mérku izvirziSana, darbibas planoSana);

analizét savu personigo pieredzi, intereses, dotumus, iemanas, sp&jas, vertibas, merkus,
personigas 1pasibas, sasniegumus.

2. Motivét un palidzét izp&tit dazadas karjeras iespéjas:

>
>
>

A\

YVVYVY

izprast izmainas sabiedriba un ka tas ietekmé karjeru attistibu,

izpetit dazadas karjeras un iesp€jas to veidoSanai,

1zpétit un izvertet darba tirgu, nodarbinatibas un profesiju, izglitibas un apmacibas iesp&ju
attistibas tendences,

salidzinat un same@rot personigos sasniegumus un Ipasibas ar tiem sasniegumiem un
1pasibam, kas ir nepiecieSamas konkrétai talakai karjerai/macibam/studijam,

piedalities darba izméginajumos,

uzzinat, kur un ka iegtt vajadzigo informaciju, resursus un palidzibu,

gatavoties parejai no macibam uz darba dzivi vai uz talakam macibam/citu darbu,

1zpétit un pardomat savas personigas un sabiedribas veértibas,

uzzinat, kadas prasibas izvirza darba deveji, kadas prasmes un personigas ipasSibas palidz
noturéties darba tirgt.
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3. Palidzé&t planot un vadit savu karjeru:

noteikt savas attistibas vajadzibas,

pilnveidot savas zinaSanas un prasmes,

apzinaties informacijas ieguves un konsultésanas iespgjas,

attistit pienemto personigo l€mumu planu TstenoSanas prasmes,

veidot izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un muzizglitibu.

YVVYVYYV

3. Karjeras izglitibas planoSana

Lai skolénus sagatavotu efektivai parejai no skolas uz pieauguso darba dzivi, skolai ir janodrosSina
saviem skoléniem aizvien daudzveidigaks un lielaks maciSanas pieredzu skaits.

Karjeras izglitibas programmas sastavdalas:

Sevis izzinasanas aktivitates, kuras skoléni:

» identific€ savas personigas Tpasibas (fiziskas, intelektualas, emocionalas iezimes, prasmes,
intereses un veértibas),

» izpéta personigo IpasSibu un nepiecieSamo prasmju samérotibu, lai gitu panakumus
dazadas dzives un darba situacijas,

» izverte strat€gijas un apstaklus, kas ietekm& vinu macisanos dazadas dzives un darba
situacijas. lesp&ju apzinasanas aktivitates iesaista skolénus darba pasaules izpet€ un
iepazisana.

Aktivitates var ietvert:

» dazadas darba vides iepaziSana un pétiSana,
» dazadu profesiju un izglitibas un apmacibas iesp&ju izp&te,
» darba pasaules vesturisko un planoto izmainu analize.

Lémumu pienemsSana ir saistita ar maciSanos, ka pienemt 1émumus, lai planotu un vaditu savu
karjeru. Skoleni iesaistas aktivitates, kas palidz:

» izpéetit, ka citi cilveéki pienem 1€mumus, un saprast, kas var ietekméet 1émuma pienemsanu,
» identificét atbilstoSus lémuma pienemsanas stilus un stratégijas,
» generet dazadas ar karjeru saistitas izvéles.

Pienemt 1émumu par karjeras izvéli nenozimé tikai piemérot individu noteiktai profesijai.
Lémuma pienemsSanu ietekmé dazadi faktori, kuri ir janem vera:

» individualas iezimes (veseliba, vertibas, intereses, prasmes, vecums, zinasanas u.c.),

> socialais konteksts (gimene, vienaudzi, sabiedribas grupas, sociali-ekonomiskais statuss
u.c.),

» vides konteksts (politiskie uzskati, izglitibas iestades, geografiskais izvietojums, darba
tirgus u.c.),

» citi faktori (laika perspektivas, izdeviba, izmainas laika gaita u.c.).
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SagatavoSanas parmainam un parejai attiecas uz tadas izpratnes un prasmju veidoSanu, kadas
skolénam ir nepiecieSamas, lai tiktu gala ar jaunam situacijam, gan vélamam, gan nevélamam.
Sadas aktivitates palidz:

» noteikt dazadas planotas un neplanotas dzives/darba parmainas un parejas periodus, ar
kadiem ir jasastopas dzives laika,

> jaizzina, jaizpéti, ka cilveki reagg uz izmainam,

> jaattista prasmes, lai efektivi parvarétu dazadas planotas un neplanotas parmainas,
piemé&ram, problému risinaSanu, atbalsta tiklu identific€Sanu un izmantosanu.

4. Karjeras izglitibas saturs

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir — Tstenot karjeras
izglitibu ta, lai izglitojamais iegiitu gan zinasanas konkréta izglitibas joma (paSizpéte, karjeras
izpéte, karjeras plano$ana un vadiba) un forma (mactbu priekSmetu stunda, klases stunda,
konsultacijas, arpusstundu pasakumi, karjeras nodarbibas, individualas konsultacijas).

Katra karjeras izglitibas joma — pasizp@te, karjeras izp€te un karjeras planoSana un vadiba —
ietver vairaku macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu.

Pamatjoma “PaSizpéte” ietver §adas saturiskas témas:

mana identitate, pastéls, manas rakstura Ipasibas;

manas intereses, valasprieks, sp€jas, brivais laiks, dienas rezims;

mana gimene, tas loma, tradicijas;

sevis iepaziSanas un izp€tes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, pasnovertesana;
atticksmes un vértibas;

prasme sadarboties, risinat konfliktus;

mana veseliba un nakotnes nodomi;

macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenosanu;
paSaudzinaSana.

VVVVVVVYVYY

Pamatjoma “Karjeras izpéte” ietver §adas saturiskas témas:

darba nozime cilvéka dzive;

popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi;
manu vecaku darba dzive;

informacijas avoti un izglitibas pasaules pétiSana;

profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

darba tirgus un nodarbinatiba;

sociala vide un nodarbinatiba;

izglitibas veidi un Itmeni, dazadas izglitibas iestades;

darba likumdosana, darba drosiba;

pasnodarbinatiba.

YVVVVVVVVYVYY
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Pamatjoma “Karjeras planoSana un vadiba” ietver §adas saturiskas
temas:

VVVVVVY VY

lémumu pienemsanas panémieni karjeras planosanai;

lémuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi,
sabiedriba u.c.);

dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;

kad viss nenorit ta, ka planots;

mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planosana);
parmainas mana dzive;

komandas darba pieredze, sadarbibas nozime un loma;

praktisko iemanu giiSana dazadas profesijas;

sevis prezent€sana.
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Atbalsta sistéema izglitojamajiem karjeras izglitiba:

Izglitojamo

Sadarbiba un
tikSanas ar
interesu
izglitibas
skolotajiem

izpéte

Tematiskas
klases stundas

Individualas un
grupu
nodarbibas ar
PKK

TikSanas ar
skolas atbalsta
personalu

Karjeras

Tiksanas ar _

“s 1 vadibas
dazadiem rasmiu
izglitibas _prasmy
Oy integrésana
iestazu 2

macibu

parstavjiem priekSmetos
Karjeras

izglitiba

TikSanas ar
absolventiem

Vecaku
sapulces

Izglitibas
iespéju izpéte,
Atvérto durvju
dienas, izstade
"Skola 2021"

Tematiskas
ekskursijas

Tiksanas ar

Arpusstundu .
- jomu
un arpuskolas A
. specialistiem,
karjeras "
profesiju

pasakumi Lo
parstavjiem

Enu dienas,
énosana

» Direktors - “virsatbildiba™: izglitibas standartu izpilde, skolas attistibas, macibu un
audzinaSanas darba un resursu planoSana; izpildes parraudziba/kontrole.

» Direktora vietnieks izglitibas joma - koordin€ un parrauga izglitibas darbu skola.

> Direktora vietnieks audzinasanas joma - koordin€ un parrauga audzinasanas darbu
skola, t.sk. karjeras izglitibas un intereSu izglitibas darbu skola.
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» Pedagogs karjeras konsultants - koordin€ pedagogu un atbalsta personala sadarbibu
karjeras attistibas atbalsta sniegSanai, konsulté un informé skolénus, vinu gimenes un
pedagogus par aktualitatém karjeras izglitiba.

» KlaSu audzinataji - izstrada un Tsteno klases audzinataja programmu saskana ar
skolas galvenajiem uzdevumiem, audzinasanas darba un karjeras izglitibas planu.

» Macibu priekSmetu skolotaji - informé un konsulté skolénus un vecakus par karjeras
izglitibas jautajumiem sava macibu priekSmeta ietvaros.

» Metodiskas komisijas/apvienibas - karjeras izglitibas planotaji, metodiskais atbalsts,
integracija.

» Bibliotekars - informé& skolénus, pedagogus un vecakus par jaunako literatiiru karjeras
izglitiba, veido tematiskas izstades, palidz meklét informaciju interneta par karjeras
izglitibas jautajumiem.

» Psihologs - novéro skolénus macibu stundas un veic psihologisku izpéti un individualo
psihodiagnostiku, skolénu grupu psihologisko izpgti, un konsulte par karjeras izglitibas
jautajumiem, palidzot skoléniem apzinaties vinu sp&jas, intereses un dotumus.

» Logopéds - konsulté skolénu un vina vecakus par logopédiska rakstura jautajumiem,
ja tas skar skoléna karjeras izveli.

» Skolas medikis - konsulté skolénus un vinu vecakus par karjeras izvelu atbilstibu
veselibas stavoklim.

> IntereSu izglitibas pedagogi - inform& un konsulté skolénus un vecakus par karjeras
izveles iespg€jam interesu izglitibas programmas ietvaros.

5. Karjeras izglitibas programmas isteno$anas plans

Karjeras izglitibas programmas uzdevumi:

» Stiprinat skoléna izpratni par izglitibas un darba vertibam, veidojot vértgjosu attiecksmi
un atbildibu par sevi un savu ricibu.

» Pilnveidot skoléna izpratni par savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un
mijiedarbibas likumsakaribam.

> Nostiprinat un attistit sekmigai karjeras vadibai nepiecieSamas paSizzinas, karjeras
iesp€ju izpétes un karjeras [éemumu pienemsanas un isteno$anas prasmes.

» Apgit karjeras attistiba un karjeras vadiba nepiecieSamas caurviju prasmes, lai
stiprinatu jaunu zinaSanu sasaisti ar personisko pieredzi, veidotu pozitivas attiecibas un
pienemtu atbildigus léemumus.

Karjeras izglitiba tiek integréta visa izglitibas procesa, izmantojot dazadas darba organizacijas
formas — macibu priekSmetu stundas, klases stundas, individualas nodarbibas (individualas
konsultacijas), dazadi arpusstundu pasakumi, sadarbiba ar vecakiem.

Sasniedzamie karjeras izglitibas rezultati:

» analitiskas un sintezjosas darbibas prasmes savas karjeras planoSanai, apzinoties un
respekt&jot savas personibas sp&jas, talantus, intereses, vajadzibas un iesp€jas;

» zinaSanas un izpratne par izglitibas sisteému, izglitibas piedavatajam iesp&jam un
nosacijumiem,;
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» izpratne un zinaSanas par nemitigi mainigo darba pasauli globalizacijas apstaklos un
informacijas tehnologiju attistibas laikmeta;
» padzilinatas zinaSanas un prasmes sevis raksturoSana, kas veicina veiksmigu
ieklauSanos izglitibas un darba tirgi;

YV V V

motivacija sp&ju attistibai;
motivacija karjeras izvélei,
motivacija talakas izglitibas apguvei vai darba gaitu uzsakSanai.

Klases audzinasanas stundas un karjeras nodarbibas

1. posms: 1. - 3. klase

profesija

1. klase
Nr. | Stundu temati Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats
1. | Profesiju 1. Manu vecaku darbs. Zina, kur un par ko strada vecaki un citi
daudzveidiba. 2. Manu gimenes loceklu gimenes locekli.
Manu vecaku, darbs. Zina nosaukt profesijas, kuras strada
gimenes loceklu | 3. Profesijas darbavietas pie cilveéki skoléna dzivesvieta, un izprot
darbs. manas skolas / mana vinu nozimibu viet&jas sabiedribas
pagasta / pilseta. dzive.
4. Profesiju parstavji mana
ikdiena.
2. Sevis 1. Es un mani valasprieki. Atpazist savas emocijas un
apzinaSanas jeb | 2. Es un mana gimene. pardzivojumus, macas izzinat célonus
pasidentitate 3. Dusmas. Ka pareizi un nosaukt tos vardos; saskata
dusmoties? atSkiribas starp emocijam un savu
Es un cilveki man apkart. HClbl.l' ' .
Analiz€ savas sp€jas valdit par sevi,
savaldities (atbilstoSi sava vecuma
psihologiskajam Tpatnibam).
Vero sevi, doma par sakaribam, kadas
veidojas starp domam, jiitam, ricibu,
macas kontrol€t sevi un savu uzvedibu.
2. Kklase
Nr. | Stundu temati Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats
1. Mani 1. Mani ikdienas darbini. Gtst priekSstatu par ikdienas darbu un
pienakumi Pienakumi gimené. intereSu,  valasprieku  saisttbu ar
gimen&. Mani 2. Mani valasprieki majas. profesijam, glist izpratni par to
valasprieki. 3. Manas intereses pulcinos. dazadibu.
Mana sapnu 4. Es vélos stradat par ...
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dusmoties?
4. Es un cilvéki man apkart.

2. | Dienas rezims 1. Kapéc vajadziga * Prot izplanot savu dienas reZzimu un
dienasgramata? tam sekot, paredzot laiku macibam,
2 Mani dienas darbi skold un pienakumiem majas, valaspriekiem un
majas. atpitai.
3. Mani valasprieki un atpiita.
4. Mans dienas reZims.

3. | Sevis 1. Es un mani valasprieki. + Atpazist savas emocijas un
apzinasanas jeb | 2. Es un mana gimene. pardzivojumus, macas izzinat célonus
pasidentitate 3. Dusmas. Ka pareizi un nosaukt tos vardos; saskata

dusmoties? atSkiribas starp emocijam un savu
4. Es un cilvéki man apkart. ricibu.

 Analizg savas sp¢jas valdit par sevi,
savaldities (atbilstoSi sava vecuma
psihologiskajam Tpatnibam).

» V&ro sevi, doma par sakaribam, kadas
veidojas starp domam, jiitam, ricibu,
macas kontrol&t sevi un savu uzvedibu.

4. | Merktieciba. 1. Kas tas ir — raksturs? + Saprot, ka ir interesanti kaut ko jaunu
Zinatkare 2. Es izprotu savas sp&jas un uzzinat un macisanas sagada prieku.

prasmes. . Apginés savas sp&jas un prasmes, kas
3. Manas labakas sp&jas un lauj sasniegt nodomato.
prasmes un to attistiSana.
[zaicinajums manam
sp&€jam un prasmeém.
3. klase

Nr. | Stundu temati Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats

1. | Macibas - 1. Kapéc jamacas? * Apzinas savu galveno pienakumu
skoléna darbs 2. Ka labak macities? macities, SpEj macities patstavigi un

3. Macibas — pienakums un koncentrgjas macibu uzdevumu
atbildiba. apguvei un izprot savu atbildibu

4 Macibu rezultati un sekmiga macibu procesa.
sasniegumi. * Prot izmantot stundas apgiito ikdiena.

2. | Karjeras vizija | 1. Péc 20 gadiem es bisu... » Macas domat par savu nakotni,

2. Profesijas pec 50 gadiem. iepazistot dazadas profesijas, apgust
3. Kas man japrot mana sapnu darba prasmes.

profesija?
4. Kadas prasmes es apgiistu

skola?

3. Sevis 1. Es un mani valasprieki. + Atpazist savas emocijas un
apzinasanas jeb | 2. Es un mana gimene. pardzivojumus, macas izzinat c€lonus
pasidentitate 3. Dusmas. Ka pareizi un nosaukt tos vardos; saskata

atSkiribas starp emocijam un savu
ricibu.
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» Analize savas sp¢&jas valdit par sevi,
savaldities (atbilstoSi sava vecuma
psihologiskajam patnibam).

» Veéro sevi, doma par sakaribam, kadas
veidojas starp domam, jiitam, ricibu,
macas kontrol&t sevi un savu uzvedibu.

4. | Mérktieciba. 1. Kas tas ir — raksturs? + Saprot, ka ir interesanti kaut ko jaunu
Zinatkare 2. Es izprotu savas sp&jas un uzzinat un macisanas sagada prieku.
prasmes. * Apzinas savas sp&jas un prasmes, kas

sp&€jam un prasmeém.

3. Manas labakas spé&jas un lauj sasniegt nodomato.
prasmes un to attistiSana.
4. lzaicinajums manam

Integrejamas karjeras vadibas prasmes

macibu priekSmetos un arpusstundu pasakumos

1. - 3. klasé

Macibu priekSmetu stundas

Temas

Valodu macibu joma

Sazina konteksta. Komunikacija.

Formala un neformala sazina.

Monologa veidoSana. Es. Es un mani draugi

Mans hobijs

Darbs ar informacijas atlasi teksta, tabulas, shémas.

Teksts, tekstveide. leligums, apsveikums.

Anketas aizpildiSana.

Svesvaloda. Stastijuma veido$ana par sevi, savu gimeni,
draugiem, dzivesvietu

Svesvaloda. Informacija digitalaja teksta (reklamas).

Svesvaloda. VienkarSa dialoga veidoSana.

Sociala un pilsoniska macibu
joma

Katrs cilveks ir unikals un veértigs. Cilvéka emocijas.

Manas rakstura 1pasibas, vélmes, vajadzibas, manas stipras
puses

Sadzives situacijas. Attiecibas ar citiem cilvékiem. Sadarbiba.

Ka dazadi var pavadit brivo laiku

Cilveka dziviba, veseliba un ciena — galvenas veértibas.

Personiska atbildiba. DroSiba, labklajiba.

Istermina mérku izvirzisana. Lémumi,

Laika planoSana (ar skolotaja atbalstu).

Noteikumi, to nepiecieSamiba.

LepoSanas ar savu valsti.

Uznémumi novada.

Budzets. Apdomigs naudas izlietojums.

Resursu taupiSana. Aiznemsanas un aizdoSana.
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Tradicijas, svétki, simboli.

Informacija plassazinas lidzeklos. Fakti, viedokli.

Kultiiras izpratnes un
pasSizpausmes maksla macibu
joma

Neparastais maksla — literattira, vizualaja un audiovizualaja
maksla, muzika, teatri, arhitekttira un dizaina.

Skatuviska darbiba. Kustibas, runa.

Drosme ideju, emociju un viedoklu pauSana.

UzstaSanas auditorijas prieksa.

RadoSums. Dazadu makslas veidu dazadie materiali, tehnika
un panémieni. (zZiméSana, veidoSana, gleznosana, kolazas,
fotografésana)

Sava snieguma izvertéSana. Atbildiba pret saviem un citu
darbiem.

Kulttras mantojuma saglabasana.

Dabaszinatnu macibu joma

Zemes sistému mijiedarbiba. lezi, augsme, to izmantoSana.

Zemes virsmas formas, denstilpnes. Cilvéka veidotas un
dabiski veidojusas tidenstilpnes.

Laikapstakli, to novérosanas nepiecieSamiba. Meteorologiskas
prognozes. Atbilstoss apgerbs

Dabas resursi — gaiss, idens, mezs, nafta, to izmantoSana,
saudzesana.

Dabas apdraud&jumi. DroSas ricibas principi.

Atkritumu SkiroSana.

Saules sistéma. Siltums, ta izmantoSana.

Plan&ta Zeme. Meness fazes, dienas un nakts mija, dienas
garums.

Veseligs dzivesveids. Personiga higiéna. Uzturs. ReZims.

Ekosistema. Tuvaka apkartne. Augu, dzivnieku valsts, to
izmantosSana.

Merinstrumentu lietoSana mérijjumos. Lineals, termometrs,
tilpuma mértrauks, svari. Mérjjumu pieraksts, salidzinasana.

Planos$ana. Petijuma jautajums, hipotéze, prognozésana,
eksperimenta planoSana. (ar pedagoga vadibu)

Sadarbiba un komunikacija petnieciba. Prezentacija.

ModeléSana. VienkarSu modelu veidoSana.

Dabaszinatnu sasniegumu ietekme uz cilvéka ikdienu un
veselibu (sazinas Iidzekli, sadzives tehnologijas).

Matematikas macibu joma

Matematisks teksts, pienemtie simboli, apzZimé&jumi.

Matematiska modeléSana. Risinajumu mekléSana.

Darbibas ar skaitliem. Dalas noteikSana no objekta, lieluma.

Darbibas rezultatu parbaude. Precizitate. Digitalo riku
izmantoSana rezultata parbaudei.

Dati, to organiz&Sana, att€loSana, analize. Informacijas
nolasiSana. No tabulam, diagrammam.

Tehnologiju macibu joma

Dizains (produktu un informacijas dizains).

Lietotaju vajadzibu un iesp€ju apzinasana. Apkart sastopamo
lietu stipras puses, trikumi.

Ideju generésana. lerosmes avotu izmantoSana — daba,
amatnieciba, etnografija, dizains, arhitektiira.

NepiecieSamo materialu un darbariku izvéle, veidojot skices,
darbus.

Sava darba izverté$ana.
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Materialu un to 1pasibu atpaziSana un novérté€sana.

Partikas tehnologijas un galda kultiira. Edienu gatavosana péc
vienkarsas receptes bez termiskas apstrades.

Galda klasana.

Programmvadamu iericu un datortiklu lietoSana.

Dazu lietotnu un datnu ikonas. Lietotnu atvérSana, aizverSana.

Bezvadu interneta tikls WiFi un mobilo datu tikls, to
izmantoSanas noteikumi, pieklajibas normu un €tikas
pamatprincipu ievérosana.

Tekstapstrades lietotne. Teksta ievadiSana, redigésana,
saglabasana.

Attela ievietoSana.

Audio atskanosSana, video noskatiSanas.

E-pasts, zinojumu sanemsana, nosttiSana.

Autorizacija timeklvietng.

Inzeniertehniski risinajumi. Vienkarsu modelu un rotallietu
darbiba.

Modelu veido$ana atbilstosi instrukcijai.

Dabiska un apbuvéta vide. Privatas telpas iekartojuma makets.

Biive, tas galvenas sastavdalas.

DroSibas noteikumi, individualie aizsardzibas lidzekli.

Apdraud@jumi virtualaja vide.

Sadzives priekSmeti ikdiena, to izgatavoSana izmantotas
izejvielas.

Veselibas un fiziskas
aktivitates macibu joma

Fiziska veseliba. Veseligs dzivesveids.

Kustibu rotalas un spéles. Sporta spéles. Spéles noteikumi, to
ieverosana. Godigums. Emociju kontrole.

Dejas un ritmiskas kombinacijas.

Piedzivojumu aktivitates. OrientéSanas vienkarsa karte,
objektu atpaziSana taja.

Pasaizsardziba. DroSas pasaizsardzibas stajas — parvietoSanas
un savilk§anas kamolina.

Fiziskas aktivitates. Kermena reakciju raksturojums — sirds
ritms, elpoSanas bieZums, nogurums.

Dienas rezims, ta ieveérosana.

Drosa riciba ikdiena, arkartas situacijas.

Evakuacijas plans, evakuacijas norise.

Sasitumu, briicu, vieglu traumu apkopSana pedagoga vadiba.

Arkartas palidzibas izsaukuma numurs 112. LietoSanas
noteikumi.

Arpusstundu pasakumi

( projekti, tikSanas, lomu
spé€les, skolas un klasu vecaku
sapulces, skola, individualas
konsultacijas u.c.)

1.kl. Adaptacijas nodarbibas (klases audzinatajs, skolas
psihologs).

Vecaku sapulce ,, Ka macit un palidzet savam bérnam
macities?”.

Parrunas ,, Ka man izdodas sadarboties ar citiem?” ,
,,Es un mani draugi” .

Projektu metode skola ,,Manu vecaku profesijas™, “Par ko es
gribu klut?” u.c. karjeras t€mas.

Kolazu, zim&jumu, aplikaciju izstades “Karjeras durvis”; “Es
profesija” utt..
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Spélu pecpusdiena “Profesiju pasaule”.

Projektu ned€la par karjeras t€mam.

Ekskursijas uz uznémumiem.

Karjeras nedéla.

darbariki” utt..

Izstades, konkursi “Profesiju cepure”, “Profesionala

profesiju)

P&cpusdiena “Profesiju tirgus” (vecaku stastijums par savu

Talkas skolas telpu tiriSana un skolas apkartnes uzkopsana.

TikSanas ar interesu izglitibas un profesionalas ievirzes
izglitibas iestazu parstavjiem — Ilukstes Miizikas un makslas
skola, Ilukstes novada Sporta skola, Ilikstes Bérnu un
jauniesu centrs.

Klases audzinasanas stundas un karjeras nodarbibas

2. posms: 4. - 6. klase

. Manas rakstura 1pasibas un

emocijas, kadas tas izraisa.

. Emociju parvaldiSanas

prasme.
Problémsituacijas, kuras
var radit manas rakstura
pasibas.

4. klase

Nr. | Stundu temati Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats

l. Es un mani . Vislabak es protu ... Apzinas savas stipras un vajas puses, ka
dotumi . Ka man iemacities to, ko ar1 savas intereses, spéjas.

vél tik labi neprotu?
. Manas intereses.
4. Manu sp€ju un talantu
prezentacija.

2. Mani darba . Mana diena gimenes plana. Prot planot savu dienas reZimu, ievérojot
ieradumi. . Mana dienas reZima savas un citu intereses un iespéjas.
Sadarbibas proporcijas (macibas, Prot sadarboties ar dazada vecuma
prasmes valasprieki, atpiita). cilvekiem

. Vai es protu palidzet?
4. Sadarbojoties var ietaupit
laiku. Ka?

3. Sevis . Mana rakstura izvertgjums, Macas apzinaties savu individualitati,
apzinasanas manas stipras un vajas analiz€ savas rakstura pasibas, saskatot
jeb ' rakstura Tpasibas. pozitivo un negativo sevl.
paSidentitate

Novertg, ka risinat savas problémas, un
macas ar tam tikt gala.

Analizg savas emocijas un macas
apzinaties c€lonus, kas tas izraisa.
Saskata kopsakaribas starp emocijam un
savu ricibu.
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Merktieciba. 1. Vai vienmer ar problémam | = Apzinas mérktiecigas darbibas solus un
Zinatkare jatiek gala pasam? secibu, lai paveiktu to, ko uzn€mies.
. Dazadas iesp@jas problému Izprot, kur nepiecieSama piecauguso
risinidani. palidziba un atbalsts.
. Mérktiecigi plano, lai Veido parliecibu, ka uzzinat ko jaunu ir
sasniegtu! interesanti un macisanas var sagadat
Mans darba dienas plans. prieku.
5. Kklase

Nr. Stundu Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats

temati

1. Brivais laiks . Masu klases hobiji * Izzina un izmanto daudzpusigas lietderiga
un ta (valasprieki). briva laika pavadiSanas iespgjas, atrodot
izmantogana 2. Pulcini skola. savam sp&jam un vélmeém atbilstosako.

3. Interesu izglitiba pilséta /
pagasta.
. Brivais laiks un lietderiga
ta pavadiSanas iespgjas.

2. MaciSanas . Mana sasniegumu mape. » Macas dokumentét savus sasniegumus.
prasmes un 2. Mana izaugsme. « Apzinas zinasanu nozimi nakotng, spgj
sasniegumi . Vai es macos tik, cik sevi motivét macibu darbam un censas

speju? sasniegt savam sp&jam atbilstoSus
. ZinaSanu un prasmju rezultatus.
nozime nakotné.

3. Merktieciba. . Vai vienmér ar problémam | « Apzinas mérktiecigas darbibas solus un
Zinatkare jatiek gala pasam? secibu, lai paveiktu to, ko uznémies.

. Dazadas iespgjas Izprot, kur nepiecieSama pieauguso
problému risinagana. palidziba un atbalsts.

. Mérktiecigi plano, lai Veido parliecibu, ka uzzinat ko jaunu ir
sasniegtu! interesanti un macisanas var sagadat
Mans darba dienas plans. prieku.

4. Savstarpé€jas . Savstarp€ja ciena un + Veido attiecibas ar citiem, pamatojoties uz

attiecibas sapratne — labas ikdienas cienu, sapratni un draudzigumu.

pamats.  Izprot pozitivas komunikacijas

. Pozitiva un negativa nepiecieSamibu virtualaja sazinas vide.
komunikacija virtualaja Apzinas savas prasmes izbeigt stridu un
sazinas vide. panakt vienosanos, neaizskarot un

. Es ka virtualas vides neaizvainojot citus.
lietotajs.
Vieno$anas - zaud&jums
vai uzvara?
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6. klase
Nr. Stundu Stundas teémas Planotais sasniedzamais rezultats
temati

1. Profesiju 1. Fizisks un garigs darbs. Izprot profesiju veidus un tajas veicamo
daudzveidiba, | 2. Profesiju veidi. darba specifiku: fizisks — garigs darbs,
prestizs un 3. Profesiju prestiZs un darbs telpas — darbs ara u.tml.
pievilciba nepiecieSamiba. Izprot dazado profesiju lomu sabiedribas

4. Profesiju pieprasijums dzive€ un veido priekSstatus par savu

mana pilséta/novada/
pagasta.

iesp&jamo nakotnes profesiju.

P&tot profesiju daudzveidibu, doma par
savam nakotnes iecerém, par savam
iespgjam pilséta/novada/valsti.

2. | Lietiska

1. Valodas kultara ikdiena.

Izkopj savu valodas kultiiru.

valoda, tas 2. Publiskas runas prasmes un Izprot publiskas uzstasanas biitibu un ir
nozime nepiecie$amiba. apguvis prasmes taja piedalities,
ikdienas dzive | 3. Elektroniskas sazinas prezent€jot dazadus darbus un uzstajoties.
kultiira.
4. Telefonsazinas kultiira.

3. Sevis 4. Mana rakstura izvertgjums, Macas apzinaties savu individualitati,
apzinasanas manas stipras un vajas analizg savas rakstura Ipasibas, saskatot
jeb. . rakstura Tpasibas. pozitivo un negativo sevi.
pasidentitate 5. Manas rakstura Tpasibas un Novertg, ka risinat savas problémas, un

emocijas, kadas tas izraisa. macas ar tam tikt gala.
6. Emociju parvaldiSanas Analize savas emocijas un macas

prasme.
Problémsituacijas, kuras
var radit manas rakstura
pasibas.

apzinaties c€lonus, kas tas izraisa.
Saskata kopsakaribas starp emocijam un
savu ricibu.

4. Merktieciba. 7.

Vai vienmér ar problémam

Apzinas mérktiecigas darbibas solus un

Zinatkare jatiek gala pasam? secibu, lai paveiktu to, ko uzné€mies.
8. Dazadas iesp€jas problemu Izprot, kur nepiecieSama pieauguso
fisinaidana. palidziba un atbalsts.
9. Mérktiecigi plano, lai Veido parliecibu, ka uzzinat ko jaunu ir
sasn{e otu! interesanti un maciSanas var sagadat
Mans darba dienas plans. pricku.
5. Savstarp&jas 4. Savstarpgja ciena un Veido attiecibas ar citiem, pamatojoties
attiecibas uz cienu, sapratni un draudzigumu.

sapratne — labas ikdienas
pamats.

. Pozitiva un negativa

komunikacija virtualaja
sazinas vide.

. Es ka virtualas vides

lietotajs.
VienoSanas - zaud&jums
vai uzvara?

Izprot pozitivas komunikacijas
nepiecieSamibu virtualaja sazinas vide.
Apzinas savas prasmes izbeigt stridu un
panakt vienoSanos, neaizskarot un
neaizvainojot citus.




1likstes Raina vidusskola

YO Karjeras izglitibas programma

Integrejamas karjeras vadibas prasmes

macibu priekSmetos un arpusstundu pasakumos

4.- 6. klase

Macibu priekSmetu stundas

Temas

Valodu macibu joma

Sazina konteksta. Faktu, pieméru izmantoSana sazina.

Komunikacija. Dialoga veidoSana. Viedokla pausana, citu
uzklausiSana.

Monologs. Prezentacija. Staja, runas temps, skalums.

Diskusija. Tolerance.

Informacijas atlase, apkoposana. Informacijas ticamiba.

Teksts, tekstveide. leligums, apsveikums, privatas un lietiskas
vestules, iesniegums, paskaidrojums.

Valodas struktura. Pareizrakstiba.

Svesvaloda. Apgiistamas valodas lietoSana citas macibu
jomas, lai atrastu nepiecieSamo informaciju.

Svesvaloda. Intereses. Rakstura 1paSibas. Emocijas.

Svesvaloda. Pieklajibas frazes ikdienas sazinas situacijas
(apsveikums svétkos).

Svesvaloda. Dialoga veidoSana.

SveSvaloda. Sludinajums, apraksts, intervija.

Sociala un pilsoniska macibu
joma

Katrs cilveéks ir unikals un vértigs. Domas, emocijas,
uzvediba.

Veértibas, tikumi, ieradumi.

Intereses, stipras puses un rakstura 1pasSibas. Personibas
iezimes.

Uzvedibas normas sabiedriba.

Ciena, personiska atbildiba par savu un citu cilvéku droSibu
un labklajibu.

Nodarbosanas, to mainiba.

Piemérotako nakotnes jomu prognozesana.

Istermina mérku izvirziSana.

Nozimigu cilvéku pieredzes izpétiSana.

Laika planoSana macibam un darbam.

Cilveks un attiecibas. LidzdarboSanas gimeng, vienaudzu
vidd.

Savstarpgjas attiecibas. Problémsituacijas, konfliktu c€loni un
to risinaSanas panémieni.

Sociala lidzdaliba sabiedribas dzivE, tas nozime,
nepiecieSamiba.

Lémumu pienemsSana, izve€lu izdariSana.

Sociala palidziba. Labdariba.

Valsts likumi. Cilvéku labklajiba. Valsts institiicijas.

Uznémgejspéju attistiSana.
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Uznémejdarbiba novada, tuvakaja apkartne.

Produktu un pakalpojumu radisana.

Biznesa idejas. Pieprasijums darba tirgii, cenu veidoSanas.
Konkur€tspéja.

Pieejamie resursi. Patérétaju atbildiba.

Banku sniegtie pakalpojumi. Uzkrajumi nakotnei.

Latvijas kultura, tradicijas. Saikne ar Eiropas un pasaules
kulttiru.

LidzdarbosSanas skolas un arpusskolas kulttiras pasakumos.

Kultiiras izpratnes un
pasizpausmes makslas macibu
joma

Makslas (literatiira, vizuala maksla, muzika, teatris,
arhitektiira, dizains) izteiksmes lidzekli, radoSuma iespgjas.

Kermena valodas izmanto$ana monologa, dialoga, etides.

Drosmes, neatlaidibas attistiSana ideju, emociju, viedoklu
pausana.

Rado$u un maksliniecisku ideju 1stenoSana. Griitibu
parvarésana.

Uzstasanas auditorijas prieksa priekSnesumos.

Radosa darba veidosSana (ritmizeti literari teksti, dialogi,
monologi, sizetiski vestijumi, t€laini apraksti, pasakas,
skandarbi).

Dazadu materialu, tehniku, panémienu, tehnologiju
izmantoSana radosa darba veikSanai un prezentgSanai.

Dabaszinatnu macibu joma

Zemes sisteéma. Reljefa formas. VienkarSu modelu
1zmanto$ana, veidoSana.

Dabas procesi un cilvéka darbibas, to ietekme uz Zemes
virsmas izmainam.

Hidrosferas dalas. Saldiidens izmantoSana.

Atmosfera. Atmosf€ras procesi.

Zemes un Saules mijiedarbiba.

Dabas resursi. Atjaunojamie, neatjaunojamie, to saglabasana.

Dabas apdraud&jumi, c€loni, sekas, risinajumi.

Veseligs dzivesveids. Atbildiba par savu un citu veselibu.

Dienas rezims. Fiziskas aktivitates. Miegs. Uzturs.

Ekosistéma. Dabiskas ekosistémas, to izmantoSana. Cilveka
veidotas ekosistémas (pilséta, parks), to nozime.

Dabas paradibas, to c€loni. Secindjumi.

Merisana. Me@rierices — sensors, hronometrs, svari, kompass.
Aprekinu veikSana, precizitate.

Plano$ana. Pétijuma jautajums, hipotéze, prognozesana,
eksperiments. Datu registré$ana.

Datu apstrade un analize. Datu att€loSana. Secinajumi.

Sadarbiba un komunikacija petnieciba. Grupu darbs,
pienakumu sadale, atbildibas uznemsanas.

Darba prezentacija.

Zinatniskie skaidrojumi un argumentéSana. Procesu
skaidrojums, izmantojot vairakus datus. Zinatnisko terminu
lietojums.

Modelésana. Modelu veidosana. Model&Sanas procesa soli.

Dabaszinatnu sasniegumu attistiba. Zinatnes sasniegumu,
tehnologiju, saimnieciskas darbibas attistibas ietekme uz vidi
un cilvéka veselibu.
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Resursu izmantoSana, ietekme uz vidi. Racionala resursu
izmanto$ana (v€ja energija, idens resursi, koksne).

Sadzivé izmantojamo materialu SkiroSana atbilstosi atkritumu
apsaimniekoSanas noteikumiem un mark&umam uz
iepakojuma. Materialu otrreiz€ja izmantoSana.

Sociali atbildigu I1émumu pienemsana. Lidzdarbiba vides
saglabasanas projektos. (Tuvakas apkartnes sakopsana)

Matematikas macibu joma

Matematikas teksts, pienemtie simboli, apzZim&jumi.

Matematisko simbolu lietojums, m&ru pieraksts, to lietoSana
dazados kontekstos un nozimes.

Romiesu ciparu un decimalas sisteémas ciparu lietoSana.

Matematiska modelésana. Probléma — modelis — atrisinajums.
legiita rezultata atbilstiba realajam kontekstam.

Darbibas ar skaitliem, to 1paSibas, algoritmi.

Dalas, procenti.

Aprekini galva. Digitalo riku izmantoSana. Precizitate.

Konkrétie skaitli un to aptuvenas veértibas reala konteksta
(pieméram, izdevumi).

Darbibas ar skaitliem ka realu situaciju modeli.

Datu matematiska apstrade, analize par objektiem, situacijam,
notikumiem, procesiem.

Dati, to organiz&sana, att€losana, analize. Datu ieguve -
aptauja, merjumi.

Informacijas dati infogrammas, diagrammas.

Secinajumu formuléSana.

Tehnologiju macibu joma

Dizains (produktu un informacijas dizains), ta funkcionalitate,
pieejamiba, materiali, krasa, fakttra, ilgtsp€ja,
inZniertehniskais risinajums.

Darbibas ar vienkarSiem rokas un elektriskajiem
instrumentiem, iericém, ickartam.

Ideju generésana. lerosmes avoti — dabas paradibas,
amatnieciba, etnografija, dizaina un arhitekttras piemeéri,
sabiedriba noverotie procesi. Ideju izvert€Sana.

Tehnisko zZim&jumu, ras€jumu, sheému veidosana, izmantojot
dazadus materialus, tehnikas, instrumentus, ierices. Darba
posmu dokument@&sana.

Atgriezeniskas saites sniegSana par saviem rezultatiem.

Darbu prezent€Sana.

Materialu fizikalas 1pasibas. Eksperimenti ar materialiem.

Partikas tehnologijas un galda kultira.

Veseliga ediena pagatavosana péc receptes, produktus
termiski apstradajot. Partikas produktu racionala izmantoSana.

Edienkartes veidoSana (atbilsto$i savai idejai, tematikai).

Ediena noformé&$ana un servésana, galda klasana (atbilstosi
savai idejai, tematikai).

Programmvadamu iericu un datortiklu lietoSana. Datoram
pieslédzamo ieri¢u izmantoSana. Programmvadamo iericu
tehniskie parametri.

Datortikli, to veidi, ar tiem saisttas ierices.

Biroja, attelu, video un audio apstradnes lietotnes, to
lietoSana.
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Tekstapstrades lietotne, specializéto simbolu, sarakstu,
formulu, tabulu, grafisko objektu ieklausana teksta.

Datu ievade izklajlapu (r€kintabulu) lietotné.

Datu attéloSanas veidi, to salidzinas$ana, veidoSana.

Prezentaciju veidoSana prezentaciju lietotné, ievérojot vienota
dizaina veidosanas pamatprincipus (rakstzimju izmérs, teksta
apjoms, krasu lietojums). Slaida izkartojums, slaidu pareja.
Prezentacijas demonstréSana.

Datorizeta attelu apstrade, tas pamatprincipi, prieksrocibas,
trukumi.

VienkarSas animacijas veidosana.

Dokumentu saglabaSana, nosaukumu pieskirSana datn€m un
mapem.

Interneta pakalpojumi. Apmaina ar informaciju virtualaja
vide.

Autorizacija timeklvietn€s. Datnu augSupielade un
lejupielade.

VienkarSas programmésanas valodas un programmatiiras
izstrade.

VienkarSu inzeniertehnisku risindjumu modelu izstrade
(vienkarsas konstrukcijas, to uzbiive, lietotie materiali,
izturiba).

Dzives koptelpas modeléSana.

Kultoras mantojums amatnieciba, etnografija, dizaina,
arhitektira. Sava dizaina risindjuma izstradasana.

Materialu un tehnologiju taupiga, lietderiga izmantoSana.

Drosa darba vide (apdraud&umi virtualaja vide, atkaribas
/datorspéles/). Drosu parolu veidoSanas principi, personisko
datu neizpausana timekI1.

Darba drosibas noteikumu ievéroSana darba ar
elektroinstrumentiem, elektroiericém.

Autortiesibas, intelektualais ipasums, to nozime, ieveroSana.

Razosanas process (tehnologiskie risinajumi, dizaina
risinajumi). Izejviela. Process. Produkts.

Veselibas un fiziskas
aktivitates macibu joma

Fiziska veseliba un gariga veseliba. Fiziskas aktivitates.

Veseligs dzivesveids. Personiga higiéna.

Fiziskas aktivitates. Fizisko sp€ju attistiSana.

Godiga spéle. Emociju, stresa parvaldiSana.

Piedzivojumu aktivitates. Karte. OrienteéSanas. Kartes mérogs.
Kompass.

Sadraudzibas rotalas, spéles.

Pasaizsardziba. Pasaizsardzibas panémieni — staja, kritieni no
dazadiem stavokliem, aizsardziba no sitieniem.

DroSiba, veseliba, riski. DroSa riciba arkartas situacijas.

Pirmas palidzibas sniegSana. Arkartas palidzibas izsaukums
112.

Arpusstundu pasakumi

( projekti, tikSanas, lomu
spéles, skolas un klasu vecaku

5. kl. Adaptacijas nodarbibas sadarbiba ar skolas psihologu.

Plakatu veidoSana “Kuras profesijas nepiecieSamas konkréta
macibu priekSmeta iegiitas zinaSanas un prasmes?”.

Spéles “Es profesiju pasaule”, “Es un profesija” u.c..
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sapulces, skola, individualas
konsultacijas u.c.)

Projektu nedéla par karjeras izglitibas tematiku.

pasaule”

Tematiskas viktorinas, konkursi ,,Daudzveidiga profesiju

Radoso darbu izstades, konkursi “Mana sapnu profesija”.

Ekskursijas uz iestadém, uznémumiem.

Profesiju pécpusdiena “TikSanas ar profesiju parstavjiem”.

Karjeras nedéla.

u.cC..

Fotokonkurss “Mirklis profesija”, “Profesijas man apkart

2

PORTFOLIO veidosana.

jaunieSu centrs

TikSanas ar interesSu izglitibas un profesionalas ievirzes
izglitibas iestazu parstavjiem — Iliikstes Miizikas un makslas
skola, Ilikstes novada Sporta skola, Iliikstes Bernu un

Daliba labdaribas pasakumos (akcijas, koncerti).

Talkas skolas telpu tiriSana un skolas apkartnes uzkopsana.

Individualas karjeras konsultacijas péc pieprasijuma.

karjera”

Lekcijas, informativie seminari vecakiem “Mans bérns un

Klases audzinasanas stundas un karjeras nodarbibas

3. posms: 7. -9. klase

7.Klase
Nr. Stundu Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats
temati
1. Vajadzibas, . Es iepazistu sevi (sp€jas, Ir objektivi izvertgjis, parzina savus
v€lmes un intereses, Tpasibas, dotumus, sp&jas un intereses, samero
spejas. vértibas). savas intereses un sp&jas, personigas
Pasvertejums . Mani plani §im gadam. pasibas un vértibas.
. Ko es esmu labu izdarijis Noverté sava gribasspéka, neatlaidibas un
$ogad? personiga ieguldijuma nozimigumu
Mani nozimigakie dzives mérku sasniegSana.
sasniegumi. Novérte savu sasniegumu rezultatus.
2. Savu interesu, . Arpusstundu nodarbibas Saprot, ka skola, arpusskolas aktivitates

sp&ju un
dotibu
attistiSana

skola un arpus tas.

. Manas intereses, sp&jas un

vajadzibas un arpusstundu
aktivitaSu piedavajums
mana skola, pilséta, novada
vail pagasta.

. Interesu izglitiba un

pasattistiba.

. Brivpratiga darba nozime

un ikdiena var attistit savas intereses,
sp&jas un dotibas.

Apzinas intereSu izglitibas un brivpratigo
darba nozimi savas pasattistibas
veicinaSana.
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pirmas darba pieredzes
gisana.

darba tirgi.

. Izglitiba ka vertiba savas

nakotnes veido$ana.

. Izglitibas sisteéma un

iesp€jas pec

3. Sevis . Personibas izzinaSanas » Apzinas savu individualitati, atSkirtbu no
apzinasanas testi. citiem, analiz€ savas TpasSibas. Prot
jeb _ Personibas SVID analize saskatit un novértét pozitivo sevi. Noverte
pasidentitate (stipras puses, vajas puses, savus panakumus un neveiksmes.
manas iesp&jas un draudi). Apzinas savas emocijas un macas tas
. Bezizeja un izeja. Prasme merktiecigi vadit.
pienemt racionalus
lémumus.
Z@&nu un meitenu
atSkirigais pasaules
redzgjums.
4. Merktieciba. . Mérku un uzdevumu » Apzinati savu darbibu virza mérku
Zinatkare izvirzisanas prasme. sasniegSanai.
. lesp€jamie risinajumi
uzstadito mérku
sasniegSana.
. Planosanas stratégijas, ka
tas izmantot.
Klases stundas planosana.
8. klase
Nr. Stundu Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats
temati
1. Savu interesu, . Arpusstundu  nodarbibas | * Saprot, ka skola, arpusskolas aktivitates
sp&ju un skola un arpus tas. un ikdiena var attistit savas intereses,
dotibu . Manas intereses, sp&jas un sp&jas un dotibas.
attistiSana Vajgd'zz?as un ﬁ.rpu_ssfgndu * Apzinas interesu izglitibas un brivpratigo
aktlv_ltasu b 1edavgju_n1s darba nozimi savas pasattistibas
mana  skola,  pilséta, C ey
novada vai pagasta. veienasana.
. IntereSu  izglittba  un
pasSattistiba.
. Brivpratigad darba nozime
pirmas darba pieredzes
gisana.
2. Izglitibas 1. Izglitibas, profesijas un * Izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un
vertiba nodarbinatibas saistiba nodarbinatibu.

+ Apzinas izglitibu ka vertibu, ir motiveéts

turpinat izglitibu.

 Izprot Latvijas izglitibas sistému un savas

talakas izglitibas iespgjas.

» Zina dazadus avotus, kur mekl&t
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9 klases beigSanas.

informaciju par izglitibas iespg&jam.

4. Informacijas avoti par
izglitibas iesp&am Latvija.

3. Sevis 1. Personibas izzinaSanas + Apzinas savu individualitati, atSkirtbu no
apzinasanas testi. citiem, analize savas 1pasibas. Prot
jeb 2. Personibas SVID analize saskatit un novertét pozitivo sevi. Noverte
paSidentitate (stipras puses, vajas savus panakumus un neveiksmes.

puses, manas iespgjas un Apzinas savas emocijas un macas tas
draudi). mérktiecigi vadit.
3. Bezizeja un izeja. Prasme
pienemt racionalus
lémumus.
4. Z@nu un meitenu
atSkirigais pasaules
redzgjums.
4. Merktieciba. 1. Merku un uzdevumu + Apzinati savu darbibu virza mérku
Zinatkare izvirziSanas prasme. sasnieg§anai.

2. lespgjamie risinajumi

uzstadito mérku

sasniegSana.
3. Planosanas stratégijas, ka

tas izmantot.
4. Klases stundas planosana.

9. klase

Nr. Stundu Stundas témas Planotais sasniedzamais rezultats

temati

l. Profesiju 1. Karjera un tas planoSanas + Apzinas karjeras nozimi cilvéka dzivé un
daudzveidiga pamatnosacijumi. saprot karjeras planosanas
pasaule 2. Informacija par manu pamatnosacijumus.

nakotnes profesiju » Prot savakt, apkopot un analizet
(alternativas). atbilstoSu informaciju par profesijam,
3. Enu diena ki iesp@ja. %zzirie} savas turpmakas izglitibas
4. Mana pilséta/ novada/ 1espejas.
pagasta pieprasitakas  Ir apzin3jis sev saistosas profesijas.
profesijas. Iesaistas darba izm&ginajumos.
 Iriegiitas zinasanas par viet§jo darba
tirgu.
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2. Individuala 1. Mérkis un starpmeérki. « Ir apgutas planos$anas prasmes un
karjeras plana | 2. Izvéle un alternativas. veicinata sp&ja uznemties atbildibu par
1zveide 3. Lemumu pier}em§anas celj_ savu pla‘lnu IstenoSanu.

4. Manas sasniegumu mapes  Prot pienemt ar karjeras izvéli saistitus
prezentacija. lémumus.
 Irizveidota un regulari tiek papildinata
savu sasniegumu mape (portfolio).

3. Sevis 1. Personibas izzinasanas » Apzinas savu individualitati, atSkirtbu no
apzinasanas testi. citiem, analize savas 1pasibas. Prot
jeb 2. Personibas SVID analize saskatit un novertet pozitivo sevi.
pasidentitate (stipras puses, vajas puses, Novérte savus panakumus un

manas iespejas un draudi). neveiksmes.
3. B.ezizeja un.izeg' a. Prasme Apzinds savas emocijas un macas tas
p}er}emt racionalus meérktiecigi vadit.
lémumus. |
4. 7Z@&nu un meitenu
atSkirigais pasaules
redzgjums.
4. Merktieciba. 1. Meérku un uzdevumu » Apzinati savu darbibu virza mérku
Zinatkare izvirzisanas prasme. sasniegSanai.
2. lespgjamie risinajumi
uzstadito mérku
sasniegSana.
3. Planosanas stratégijas, ka
tas izmantot.
4. Klases stundas planosana.

Integréjamas karjeras vadibas prasmes

macibu priekSmetos un arpusstundu pasakumos

7. —9. klasé

Macibu priekSmetu stundas

Temas

Valodu macibu joma

Sazina konteksta. Dzirdétas informacijas izprasana,
izverteéSana. Sazinas dalibnieku attieksme.

Komunikacija. Sazinas kultira.

Monologs. Dialogs. Prezentacija.

Diskusija. Tolerance.

Informacijas avoti. Informacijas apstrade un strukturésana.
Sakaribas, notikumu seciba, c€loni, sekas.

Teksts, tekstveide. leligums, apsveikums, lietiska vestule,
iesniegums, paskaidrojums, dzivesgaitas apraksts (CV),
motivacijas vestule (ar1 digitalaja forma un e-vide)

Valodas struktiira. Pareizrakstiba. Ortografijas normu
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ieveérosana.

Svesvaloda. Apguistamas valodas lietoSana citas macibu
jomas, lai salidzinatu nepiecieSamo informaciju.

Svesvaloda. Apkart&ja pasaule. Intereses. Nakotnes nodomi.
Celojumi. Kultiiras pasakumi.

Svesvaloda. Pieklajibas frazes ikdienas sazinas situacijas.

Svesvaloda. Zinas, ieraksti, vEstules, brosiiras.

Svesvaloda. Diskusija, intervija.

Svesvaloda. Digitala teksta veidoSana. Komentaru rakstiSana.

Sociala un pilsoniska macibu
joma

Katrs cilveks ir unikals un veértigs. Cilvéka griba, rakstura
motivacija, pozitivs pasvertejums. Emociju, domu, uzvedibas
parvaldiSana. Savstarpgjas attiecibas. Savas un citu
vajadzibas, vélmes un intereses.

Vertibas, tikumi, ieradumi. Visparpienemtas vertibas un
sabiedriba atzitas uzvedibas normas.

Cilveku fiziska un emocionala drosiba.

Cilveku ricibas moralie un tiesiskie aspekti. Taisnigums,
godigums, atbildiba, ciena.

Cilveku lidztiesibas un vienlidzibas principi. Vardarbiba.

Gimene, laulibas.

Sabiedriskas aktivitates.

Valsts pamatlikumi. LikumdoSana. Satversme.

Lojalitate. Patriotisms. Pilsona pamatpienakumi pret valsti.

Uznémgéjspeju attistiSana. legiitas izglitibas (Itmena) nozime.
Bezdarbs.

Uznémejdarbibas formas, tas loma sabiedriba.

Praktiska pieredze vietgja uznémejdarbiba. Pelna.
Konkurétsp&ja. Tirgus mehanisms.

Resursi cilvéka vajadzibu apmierinaSanai lokala un globala
meroga.

Valsts budZets. Nodokli. Banku sniegtie pakalpojumi.

Latvijas kultira, tradicijas.

LidzdarboSanas skolas un arpusskolas kultiiras pasakumos.

ledzivotaju izvietojuma izmainas Latvija un pasaulé.

Plassazinas Iidzeklu ietekme uz cilvéku politiskiem,
sabiedriskiem, est€tiskiem priekstatiem un uzskatiem.

Kultturas izpratnes un
paSizpausmes makslas macibu
joma

Makslas veidi (literatiira, vizuala maksla, muzika, teatris,
arhitektiira, dizains), to izteiksmes lidzekli, radoSuma iespéjas.

Teatris. Aktieris ka izteiksmes lidzeklis. Improvizacijas
teatris.

Rado$o un maksliniecisko ideju istenoSana, izmantojot tekstu,
skanu, att€lu, kustibu un dazadas tehnologijas.

Idejas prezentéSana. Publiska uzstasanas.

Radosa darba veidoSana (dzeja, proza, dramaturgijas teksts,
skandarbs), izmantojot audialos, vizualos divdimensiju un
trisdimensiju makslas veidus.

Dazadu materialu, tehniku, panémienu, tehnologiju
izmantoSana radosa darba veikSanai un prezentéSanai.

Autortiesibu regul&josas normas.

Kultiiras mantojuma saglabaSana un popularizéSana.

Dabas procesu geologiskais apdraud&jums.
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Dabaszinatnu macibu joma

Zemes virsmas izmainas. Augsnu tipi. Augaja izvietojums
Latvija.

Hidrosferas dalas. Udens aprite.

Atmosfera. Klimata geografiskas atskiribas, c€loni.

Dabas resursi. Derigie izrakteni, to racionala izmantoSana.

Dabas apdraud&jumi (zemestrices, vulkanu izvirdumi, cunami,
mezu ugunsgreki, partuksneSosanas, viesulvétras) , c€loni,
sekas, risinajumi. Prognozesana, monitorings. Kartografiskie
materiali, informacijas avoti.

Saules sisteémas uzbive, butiskakas parmainas evoliicijas
gaita.

Zemes sisteéma. Dzivie organismi, klimats, dabas procesi.
Geohronologiska tabula.

Veseligs dzivesveids. Atbildiba par savu un citu veselibu.

Dienas rezims. Fiziskas aktivitates. Miegs. Uzturs. Kaitigie
ieradumi.

Ekosistéma. Sugu daudzveidiba, dabas apstakli, to
izmantosSana.

Celonsakaribas daba. Petijumi. Secinajumi. Priekslikumi.

Megérisana. Mg@rierices stravas stipruma un sprieguma,
atmosferas spiediena, plausu dzivibas tilpuma, asinsspiediena,
apgaismojuma, speka, skanas intensitates Itmena, gazes
koncentracijas, Skiduma vides PH mériSanai. Meérinstrumentu
skalas un mervienibas. Merijjumu pieraksts.

Plano$ana. Pétijuma jautajums, hipotéze, prognozeésana,
eksperiments. Datu registréSana. Izmantotie objekti, ierices.
Eksperimenta nozime.

Datu apstrade un analize. Datu precizitate. Datu att€loSana.
Secinajumi.

Sadarbiba un komunikacija petnieciba. Grupu darbs,
pienakumu sadale, atbildibas uznemsanas.

Darba prezentacija. Protokols. Infografika. Kartoshéma.

Zinatniskie skaidrojumi un argumenté$ana. Procesu
skaidrojums, izmantojot abstraktas idejas, jeédzienus,
sakaribas. Zinatnisko terminu lietojums. Argumenti,
pretargumenti.

Modelésana. Daudzveidigu modelu veidoSana, lai skaidrotu
procesus, paradibas, sist€mas (pieméram, kermenu uzsilSana,
siltumvadiSana, termiska izpleSanas, vienmeriga —
nevienmériga kustiba).

Dabaszinatnu sasniegumu attistiba. Dabaszinatnu vésturiska
attistiba un sasniegumi ( transports, sazina, datu saglabasana,
genétiski modificétie organismi, vakcinacija, roboti, vielas
modernie materiali), to ietekme uz vidi un cilvéka veselibu,
labklajibu.

Resursu izmantoSana, ietekme uz vidi. Resursu taupiSanas
iespejas.

Sadziveé izmantojamo materialu SkiroSana atbilstosi atkritumu
apsaimnieko$anas noteikumiem un mark&umam uz
iepakojuma. Materialu otrreiz€ja izmantoSana.

Sociali atbildigu I1émumu pienemsana. Lidzdarbiba vides
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saglabasanas projektos, iesaistas diskusijas.

Matematikas macibu joma

Matematikas teksts, pienemtie simboli, apzZim&jumi.

Matematisko simbolu lietojums, méru pieraksts, to lietoSana
dazados kontekstos un nozimes.

Matematiska model€Sana. Jautajumu formuléSana situacijas
precizéSanai, izpratnei.

Darbibas ar skaitliem, to Tpasibas, saistiba starp darbibam,
algoritmu pieraksts.

Dalas, procenti, procentualais palielinajums, samazinajums.
Procentu lietojums ikdiena, plassazinas lidzeklu materialos.

Apréekini galva. Digitalo riku izmantoSana. Precizitate.

Konkrétie skaitli un to aptuvenas vertibas reala konteksta.

Datu matematiska apstrade, analize par objektiem, situacijam,
notikumiem, procesiem.

Dati, to organiz&sana, att€losana, analize. Datu ieguve -
aptauja, merjjumi. Vidgjie lielumi.

Secinajumu formuléSana. Matematisko terminu izmantoSana
ilustrgjot dzives situacijas.

Tehnologiju macibu joma

Dizaina risinajumi, to darbibas principi, estétiskas un
funkcionalas 1pasibas (proporcija, forma, struktira).
InZeniertehniskais risindgjums un ergonomikas kriteriji.

Vides pieejamiba dazadam sabiedribas grupam.

Darbibas ar vienkarSiem rokas un elektriskajiem
instrumentiem, iericém, iekartam un programmvadamajam
iericém.

Ideju generésana. lerosmes avoti — daba, kultiiras mantojums,
laikmetigais dizains, arhitekttra, zinatne, sabiedriba novérotie
procesi.

Tehnisko zZim&jumu, ras€jumu, sheému veidosana, izmantojot
dazadus materialus, tehnikas, instrumentus, ierices. Darba
posmu dokument&sana.

Radita dizaina risindjuma testéSana. Lietotaja viedokla
noskaidroSana.

Atgriezeniskas saites sniegSana par saviem rezultatiem un citu
rezultatiem.

Darbu prezentSana, raksturojot ta tapSanu un izmantoSanas
iespéejas.

Materialu 1pasibas. Eksperimenti ar materialiem.

Partikas tehnologijas un galda kulttra.

Veseliga ediena pagatavoSana p&c receptes, izmantojot
dazadas pagatavosanas tehnologijas. Partikas produktu izvéle,
daudzums konkrétam &dienam.

Tematiskas edienkartes veidoSana.

Ediena noformé&$ana un servésana, galda klasana.

Programmvadamu iericu un datortiklu lietosana. Popularakas
operétajsistémas. Programmatiiras instaléSana un
atinsteléSana. Tehniskie parametri.

Vienkarsa datortikla uzbiives pamatprincipi.

Datnu un mapju sistémas parvaldiSana. Datu arhivésana,
atarhivéSana.

Biroja, att€lu, video un audio apstradnes lietotnes, to
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lietoSana.

Strukturétu dokumentu veidoSana, izvéloties dazadus
iestatijumus ( galvene, kajene, vére, automatiskais satura
raditajs, vairalimenu saraksti, teksta format€Sana)

Datu strukturéSana izklajlapu (r€kintabulu) lietotng. Datu
apstrade un analize.

Datu att€loSanas veidi, to salidzinasana, veidoSana. Datu
importéSana, eksportéSana.

Prezentaciju veidoSana prezentaciju lietotng, efektiva
prezentaciju lietotnes riku izmantoSana. Prezentaciju
demonstréSana mérkauditorijai.

Digitala att€lu apstrade. Digitala attéla galvenie
raksturlielumi.

Video veidosSanas un redigéSanas pamatprincipi. Filmésana,
fotograféSana, audio ierakstiSana.

Dokumentu saglabaSana izv€l€taja atminas ierices mapé un
formata.

Interneta pakalpojumi. Apmaina ar informaciju virtualaja
vide.

Timeklvietnu lietoSana. Lietotaja konta aktivizéSana,
deaktiviz€Sana, dzéSana. E-pakalpojumu izmantosana.

VienkarSas programmésanas valodas un programmatiiras
izstrade.

Vienkarsu inzeniertehnisku risinajumu izstrade, to darbibas
principi, lietojamiba, parametri.

Publiskas artelpas tuveja apkartn€. Trukumi, vertibas.

Publisko artelpu model&sana.

Kultiiras mantojums amatnieciba, etnografija, dizaina,
arhitektara. Kultiras, tehnologiju un vides risinajumu
mijiedarbiba. Sava dizaina risindjuma radiSana.

Materialu un tehnologiju taupiga, lietderiga un videi
draudziga izmantoSana.

Drosa darba vide. Ergonomiskas prasibas. Viedieri¢u
lietoSana. Pasakumi veselibas trauc€jumu mazinasanai.

Darba droSibas noteikumu ievéroSana darba ar
elektroinstrumentiem, elektroiericém, darbgaldiem.

DroSibas un étikas normas darba ar programmvadamajam
iericém.

Personas datu aizsardzibas noteikumi.

Uznémumu un dizaina risinajuma izstradataju inovacijas
procesu planoSana un istenosana.

Veselibas un fiziskas
aktivitates macibu joma

Fiziska veseliba un gariga veseliba. Fiziskas aktivitates.
Veseligs dzivesveids.

Fiziska slodze. Vingrinajumi vielmainas, imiinsistémas, sirds
un asinsvadu, kaulu un muskulu sist€émas veselibai.

Emociju parvaldiSana saspringta, stridiga situacija.

Piedzivojumu aktivitates. Karte. Kartes zimes, virziens.
OrientéSanas. Kartes mérogs. Kompass. Tlrisms.

Pasaizsardziba. Pasaizsardzibas panémieni.

DroSiba, veseliba, riski. Drosa riciba arkartas situacijas.

Pirmas palidzibas sniegSana. Palidzibas dienestu izsaukSana.
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Arpusstundu pasakumi

( projekti, tikSanas,
pecpusdienas, diskusijas, skolas
un klasu vecaku sapulces,
individualas konsultacijas u.c.)

Skolénu un vinu vecaku iepazistinasana ar piedavatajam
izglitibas programmam vidusskolas posma.

Karjeras nedéla.

Enu diena.

Aptauja par karjeras izv€les jautajumiem “Mani nakotnes
nodomi”.

Individualo projektu izstrade, prezentacija.

Kolaza, datorgrafika “Mans nakotnes celS”.

Projektu ned€la skola par karjeras izglitibas tematiku.

Infogrammu veidoSana “Macibu priekSmetu reklamas”,
“Nakotnes profesijas, prasmes” u.c..

Radosie darbi (izstades, konkursi, fotokonkursi) “Es un mana
nakotne”; “Profesiju daudzveidiba” u.c..

Peécpusdiena “Mans hobijs”, “Profesiju tirgus”.

Ekskursijas uz iestadém, uznp€émumiem.

TikSanas ar profesiju parstavjiem.

TikSanas ar absolventiem.

Diskusijas, lekcijas ar kouciem, izaugsmes treneriem par karjeras
izglitibu, paSizpéti.

Izglitibas iestazu atvérto durvju dienu un informacijas dienu
apmeklI&jums.

PORTFOLIO veidosana.

Tematiskie konkursi, pasakumi par karjeras izglitibas
tematiku.

TikSanas ar profesionalo un augstako izglitibas iestazu
parstavjiem.

Jauno profesionalu meistaribas konkursa “SkillsLatvia”
apmekl&jums.

Individualas karjeras konsultacijas péc pieprasijuma.

TikSanas ar interesu izglitibas un profesionalas ievirzes
1zglitibas iestazu parstavjiem — Ilikstes Muzikas un makslas
skola, Ilikstes novada Sporta skola, Ilikstes Bérnu un
jaunieSu centrs.

Tematiskas vecaku sapulces ,,Mana bérna nakotnes planoSana”,
informativie pasakumi “Ka palidzet bérnam karjeras izvele?”

Talkas skolas telpu tiriSana un skolas apkartnes uzkopsSana.
Daliba Latvijas Lielaja talka.

Daliba labdaribas pasakumos.

Brivpratigais darbs.

Skolénu darbs vasara ar NVA, darba devéjiem.

Klases audzinasanas stundas un karjeras nodarbibas
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4. posms: 10. -12. klase

dzives attistibai, prasme
tas izvirzit.

. Prioritate — mérkis-

uzdevums- [émums.

. Mana nakotnes profesija,

prioritates, mérki,
uzdevumi un l€émumu.
Kognitivo procesu nozime
personibas attistiba.

10. klase

Nr. | Stundu temati Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats

1. Izglitibas . Latvijas izglitibas sistéma Izprot Latvijas izglitibas sist€mu un savas
iespgjas un talakas izglitibas talakas izglitibas iespé&jas.

Latvija un iespgjas. Izprot biutiskakos nosacijumus studijam
arzemes . Nosacijumi studijam arzemes.
arzemes (apmainas Zina, kur meklét informaciju par
programmas). iespgjam turpinat izglitibu un ar to
. Informacijas avoti par saistitajiem studiju fondiem, stipendijam,
iesp€jam turpinat izglitibu. kreditiem u.c. gan Latvija, gan arvalstis.
. Informacijas avoti par
studiju fondiem,
stipendijam, kreditiem.
2. Muzizglitiba . Kapéc saka: “Miizu dzivo, Izprot nepartraukta izglitoSanas procesa
miizu macies”? un darba lomu un nozimi sava dzive.
. Darba loma un izglitiba ka Apzinas izglitibu ka vertibu.
vertiba mana dzive. Apzinas formalas un neformalas
. Formalas un neformalas izglitibas sniegtas iespgjas
izglitibas iespgjas.
. PaSizglitoSanas iespgjas
viet€ja pilséta/ novada/
pagasta.
Informacijas avoti.

3. Sevis . Personas pasveértéjuma Prot analiz&t savu pasveértéjumu un
apzinasanas jeb 1zstrade. apzinas ta nozimi personibas izaugsme un
pasidentitate . Personigais potencials, ta attiecibu veidoSana.

1zvert€Sana un attistiSana. Apzinas savu identitati un personigo

. Stress un depresija, ka potencialu, ir pozitiva attieksme pret sevi
atpazit un kontrolét. un dzivi.
Emociju dazadiba, Apzinas sevi, savas jiitas, prot tas
aizsargmehanismi to mérktiecigi vadit.
vadiSana.

4. Merktieciba. . Prioritates personibas un Analizg un pienem lémumus, izvirza
Zinatkare prioritates, kas sekmé mérku sasniegSanu.

Apzinas savu lémumu darbibas sekas,
sp€j sekot saviem nodomiem un
mérkiem.
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. Sabiedriskais un

brivpratigais darbs — viens
no sabiedribas
lidzatbildibas pamatiem.

. Médiju pratibas pamati un

kritiska informacijas
izverteésana.

Personiga atbildiba par
gimeni un tuvakajiem
lidzcilvekiem.

11. klase
Nr. Stundu Stundas teémas Planotais sasniedzamais rezultats
temati
1. Informacija . Laiks un profesijas. Ir apzinata informacija par darba tirgus
par darba tirgu | 2. Darba tirgus perspektivas perspektivam, kas lauj izSkirties par
un ta un Iémuma pienemsana. attieciga lemuma pienemsanu karjeras
attlst1ba§ . Nodarbinatibas tendences izvele.
tendencém. Latvija un pasaulg. Izprot nodarbinatibas tendences misu
zﬁzfézliku . Alternaﬁvu lém}lmu ‘ valstT un pa'lsaulé. i i
ietekm@jodas pienemsana karjeras izvelg. Ir gatavs'ple_r}f:mt alternativus lémumus
karjeras izvelg.
tendences
2. Zinatnes un . Ko sagaida darba devgjs? Ir iepazinis dazadas darbavietas, darba
tehnologiju . Darba mekl&Sanas process devgju prasibas, darba pienakumus.
attistiba. un iespgjas. Parzina darba meklg$anas procesu.
Profesiju . Zinatnes un tehnologiju Apzinas profesiju mainibu saistiba ar
mainiba un attistibas ietekme uz zinatnes un tehnologiju attistibas
d.tﬁédiba, ‘ profesiju mainibu. tendencém pasaulg.
pienakumi, . Profesionala &tika un darba | * Izprot profesionalas &tikas
darba devéju likumdos$ana. pamatprincipus un prasibas.
prasibas
3. Merktieciba. . Prioritates personibas un Analize un pienem [émumus, izvirza
Zinatkare dzives attistibai, prasme tas prioritates, kas sekmé mérl,(u
izvirzit. sasniegSanu.
. Prioritate — mérkis- Apzinas savu lémumu darbibas sekas,
uzdevums- lémums. sp€j sekot saviem nodomiem un
. Mana nakotnes profesija, mérkiem.
prioritates, mérki,
uzdevumi un l€émumu.
. Kognitivo procesu nozime
personibas attistiba.
4. Savstarpgjas . Cilveka uzvedibas motivi. Veido cienpilnas un atbalstoSas
attiecibas Sabiedribas uzvedibas savstarpéjas attiecibas.
modeli. Kiritiski izverte savstarpgjo attiecibu

veidoSanos realaja un virtualaja sazinas
vidé/ socialajos tiklos, izvairoties no
emocionalas un fiziskas vardarbibas.
Prot risinat konfliktus, meklg&jot
kompromisu un pienemot atbildigus
lémumus.

12. klase
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personibas attistiba.

Nr. Stundu Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats

temati

1. Darbs arzemés | 1. Darbs arpus Latvijas. Zina par iesp&jam stradat arpus Latvijas

Iespg&jas un riski. un kur griezties pec palidzibas, ja tas ir
2. Informacijas avoti par nepieciesams.
dazadu valstu darba Ir informéts, kur mekl&t zinas par
likumdog$anu. attiecigas valsts darba likumdoSanu.
3. Veiksmes stasti par darbu
arzemes.
4. Pienakumi un atbildiba
5. Ceribas un realitate.
6. Kapec es atgriezos?
7. Negativa pieredze un
patriotisms.

2. Karjeras 1. Man piemerotako profesiju Ir izverteta piemerotiba izveletajai
izveles saraksts. profesijai.
planosana. 2. Izveletas profesijas Ir apkopota informacija atbilstosi
Ind‘ividuélé apguves iespejas. izveletajai profesijai.
karjc?ras plana | 3. Individuala plana Ir pilnveidotas plano$anas prasmes un
izveide IstenoSanas termini. veicinata sp&ja uznemties atbildibu par

4. Dazadas izglitibas vai savu planu istenoganu.
darba iesp€jas pec skolas Izzinatas izglitibas vai darba iesp€jas péc
beigsanas skolas beigSanas, iegiistot informaciju par
5. Izvele un alternativas. interesgjoSo profesiju/nodarbosanas veidu
un izveloties sev vélamo.

3. Sevis 1. Personas pasveértéjuma Prot analizet savu paSvertejumu un
apzina$anas izstrade. apzinas ta nozimi personibas izaugsme un
jeb 2. Personigais potencials, ta attiecibu veidogana.
pasidentitate izvertesana un attistisana. Apzinas savu identitati un personigo

3. Stress un depresija, ka potencialu, ir pozitiva atticksme pret sevi
atpazit un kontrolét. un dzivi.

4. Emociju dazadiba, Apzinas sevi, savas jiitas, prot tas
aizsargmehanismi to meérktiecigi vadit.
vadiSana.

4. Merktieciba. 1. Prioritates personibas un Analizg un pienem lémumus, izvirza

Zinatkare dzives attistibai, prasme prioritates, kas sekmé mérku sasniegSanu.

tas izvirzit. Apzinas savu lémumu darbibas sekas, spgj

2. Prioritate — mérkis- sekot saviem nodomiem un mérkiem.
uzdevums- lémums.

3. Mana nakotnes profesija,
prioritates, mérki,
uzdevumi un 1émumu.

4. Kognitivo procesu nozime
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5. Savstarpgjas 1. Cilveka uzvedibas motivi. |« Veido cienpilnas un atbalstoSas
attiecibas 2. Sabiedribas uzvedibas savstarpgjas attiecibas.
modeli.

+ Kritiski izvert€ savstarp€jo attiecibu
veidoSanos realaja un virtualaja sazinas
vidé/ socialajos tiklos, izvairoties no
emocionalas un fiziskas vardarbibas.

3. Sabiedriskais un
brivpratigais darbs — viens
no sabiedribas
lidzatbildibas pamatiem.

4. MEediju pratibas pamati un
kritiska informacijas
izvertesana.

5. Personiga atbildiba par
gimeni un tuvakajiem

* Prot risinat konfliktus, meklgjot
kompromisu un pienemot atbildigus
lémumus.

lidzcilvekiem.

Integrejamas karjeras vadibas prasmes
macibu priekSmetos un arpusstundu pasakumos

10. — 12. klasée

Macibu priekSmetu stundas Temas

Valodu macibu joma Valoda un sabiedriba. LatvieSu valoda citu valodu konteksta.
Valsts valoda.

Valoda un identitate. Mediju teksti. Maldinosi priekSstati un
viedokli; informacijas autentiskums.

LatvieSu valoda izglitiba un tehnologijas. Resursi savas valodas
pilnveidei.

Mediji, valoda, ietekme. Komunikacijas process un ta elementi.
Kads es esmu saskar€ ar citiem?

Masu mediju veidi un véstijuma Zanri, to nozime.

Informacijpratiba. Autortiesibas.

Lingvistiskas uzvedibas &tika medijos. Sava individuala stila
Ipatnibu apzinasanas.

Sarunvalodas stils mutvardos un rakstos, ka un kur to precizak,
iedarbigak lietot.

LietiSkais stils oficialajos darjjumos un dokumentos.

Stilistika. Valodas stilu daudzveidiba un to 1patnibas. Verbalo
un neverbalo izteiksmes lidzeklu lietoSana.

Zinatniskais stils un zinatniska teksta veidoSana. Mutvardu
zinojums. Referats. Kopsavilkums. Recenzija.

Valodas struktiira. Zimju sist€émas. Vardu krajums, ta nozime
un pilnveide.

Pareizrakstiba un valodas kultiira. To nozimigums.

Svesvalodas, to loma sabiedriba.

Svesvalodu vardu krajuma pilnveidoSana sazinai un tekstveidei.

Dabaszinatnu macibu joma Geografija. Globalie demografiskie un migracijas procesi. Datu
ieguve, to izpete, nozimigums. Problému risinaSanas
panémieni.
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Geografija. Pilse€tu apdzivojums un urbanizacija. Pétijumi,
iesp&jamo risinajumu piedavajums.

Geografija. Zemes sistému un cilvéka mijiedarbiba. Petamo
jautajumu formul&sana. IT riku izmantosana pétijumu veiksana,
analize un apstrade.

Geografija. Kultiirainavas pasaul€ un Latvija. Musdienu
kultiiras parmainas.

Geografija. Dabas resursi un to ilgtsp&jiga izmantoSana, to
nozime saimniecibas nozaru attistiba. Atkritumu SkiroSana,
parstrade.

Geografija. Pasaules saimniecibas organiz&Sanas principi
miusdienas. Saimniecibas nozaru sektoru klasifikacija. Preces
un pakalpojumi no lielakajam eksport&tajvalstim un
importétajvalstim.

Geografija. Turisms.

Biologija. Vide un organisms. Evolucionaras parmainas.
Petijumu veikSana, analize, datu apstrade.

Biologija. Stinu vairo§anas. Maksliga apauglo$ana. Klongsanas
metodes. Etiskie aspekti.

Biologija. DNS noslépumi. Organu transplantacija, ziedoSana.
Gengtiskas informacijas izmantosana.

Biologija. Pazimju iedzim$ana. DNS loma slimibu izcelsmé.

Biologija. Organisma imunitate. Vakcinacija.

Biologija. Stinas un organisma darbiba. P&tnieciskie darbi,
bio&tikas principu ievéroSana.

Fizika. Vektori un kustiba. StarppriekSmetu saikne.

Fizika. Atoma un vielas uzbuve. Zinatnes un tehnikas
sasniegumi.

Fizika. Mijiedarbiba un speks. Problémsituaciju risinasana,
1zmantojot spekus.

Fizika. Gravitacijas lauks un kustiba. Veseliba, drosibas
pasakumi, riska faktori.

Fizika. Energija un darbs. Mehanisku procesu problémsituaciju
risinasana.

Fizika. Mehaniskas svarstibas un vilni (atstaroSanas, lausana,
interference, difrakcija). Vilpu 1pasibu izmantoSana un ietekme
daba, tehnika.

Fizika. Siltums un siltuma procesi. IzmantoSana, drosiba.

Fizika. Elektriskais lauks. Lidzstrava. Mérinstrumenti.

Fizika. Elektromagn&tisms elektronika un energijas parvadg.

Fizika. Apgaismojums un attéli. Optisko instrumentu modeli.

Fizika. Atoms un Visums. AES priekSrocibas un riski.

Kimija. Dispersas sisteémas, to nozime sadzivé un dabas
procesos.

Kimija. Atoma vielas uzbtive. Zinatnes attistiba.

Kimija. Elektrolitiska disociacija. Ekosistémas stabilitate.
Merijumi. Dati.

Kimija. OksidéSanas — reduceSanas procesi. Metala korozija.

Kimija. Ogluidenrazi. Dabas resursi, ogliidenrazu ieguves avoti.

Kimija. Spirti un aldehidi. Veseliba, droSiba.

Kimija. Dabasvielas partikas produktos.
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Kimija. Kimijas un vides tehnologijas sabiedribas ilgtsp&jiga
attistiba. Bioekonomikas principi.

Sociala un pilsoniska macibu
joma

Socialas attiecibas un identitate

Etikas problémas.

Tiesiskuma ieverosana. Tiesibu principi.

Savstarp€jas attiecibas un socialie procesi sabiedriba.

Vesturiska atmina un apzina. Viedokli. Tolerance. Pasciena.

Valsts parvaldiSana. Tiesibu normas.

Starptautiskas attiecibas — arpolitika un globalizacija. Valstu,
sabiedribas intereses.

Ilgtsp&jiga saimniekosSana un ieguldijums cilvékkapitala.
Uznémumu darbiba, uzn€muma dibinasana. Finanses.

Kultiiras izpratnes un
paSizpausmes maksla macibu
joma

Antikais literattira. Resursu izmanto$ana. Autortiesibas.

Viduslaiki literattira. Literarie darbi. Biblioteka. Digitalie
resursi.

Renesanse, klasicisms literatiira. Informativo materialu
veidoSana, argumentetas publiskas runas veidoSana. Diskusija.

Romantisms literataira. “Lifta” runa, tas izveido$ana, nozime,
pielietojums.

Realisms literatiird. Vardu skaidrojumi.

Modernisms literatiira. Prezentacijas. UzstaSanas. Radosie,
pétnieciskie darbi

Kulttiras ietekme uz sabiedribas procesiem.

Matematikas macibu joma

Analitiska geometrija. Vektori un kustiba. Skalaru un
vektorialu lielumu ilustréSana, saistot ieglitas zinaSanas ar savu
pieredzi.

Raksturo matematika pienemto apzim&jumu, apgito zinaSanu
saistibu un pielieto tas, attistot ieradumu noskaidrot veicamo
darbibu nozimi un kopsakaribas.

Varbiitiba un statistika. Domasanas procesa vadiSana.
PlanoSana. PétiSana.

Anketu, aptauju veidoSana. Datu iegiiSana, apstrade.

Matematiska modeléSana. Skicu, zim&umu veidoSana. Digitalo
riku izmantoSana

Izteiksmes. Vienadojumi. Nevienadibas. legiitas informacijas
saistiba ar jau zinamo, lai konstruétu jaunas zinasanas.

Algebra. Eksponentfunkcija, tas pielietojums situacijas ar citu
macibu jomu kontekstu (piem&ram, pasaules iedzivotaju skaits,
bakteriju populacijas vairoSanas, banku rékini)

Tehnologiju macibu joma

ProgrammeéSana. Pilnveido prasmi darboties digitalaja vide.

ProgrammeéSana. Programmu lietotaji. Informacijas dizaina
prieksrocibas un trukumi.

ProgrammeéSana. Datu apstrade un att€loSana.

Datorika. Programmvadamas ierices, to tehniska un
programmatiiras komplektacija. Mérkauditorijas lietoSanas
vajadzibas.

Datorika. Darba organizacijas riki. Konkrétu jomu un nozaru
programmatiiras vajadzibas.

Datorika. Dazadu lietotnu izmantoSanas iesp€jas, prieksrocibas,
trukumi.

Datorika. Dokumentu strukturéSana.
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Datorika. Informacijas dizains atbilsto§i mérkauditorijai un
konkrétam uzdevumam.

Datorika. Datu apstrade. IKT iesp&ju izmantoSana.

Veselibas un fiziskas
aktivitates macibu joma

Fizisko aktivitasu, komandu spéles. Savu stipro un vajo pusu
apzinasanas. PaSapzinas un cienas attistiba pret sevi.

Personigo izaugsmes mérku izvirziSana un to izpildes
uzraudziSana.

Individuala (personiska) snieguma izaugsmes sekmesana.

Savu emociju, veélmju, interesu, dotibu apzinasanas; emociju
kontrole un vadiSana.

Iesp&jamo drosibas risku apzinasanas fiziskajas aktivitates.

Fiziska veseliba. Veseligs dzivesveids.

Fiziska drosiba. Informacijas avotu ticamibas izveértésana.

Arpusstundu pasakumi

( projekti, tikSanas, pasakumi,
aktivitates, diskusijas,
pécpusdienas, skolas un klasu
vecaku sapulces, individualas
konsultacijas u.c.)

ZPD izstrade.

Karjeras nedéla.

Enu diena.

Aptauja par karjeras jautagjumiem “Mana karjeras izvéle”.

Individualo projektu izstrade, prezentacija “Nakotnes karjeras
izveles iespéjas Latvija un Eiropa”.

Karjeras stendu veidoSana skola, klas€, biblioteka “Karjeras
stasts”.

Projektu ned@la skola par karjeras izglitibas tematiku.

Radosie darbi (izstades, konkursi, prezentacijas, video, isfilmas)
“Es un mana nakotne”, “Es un karjera”.

Ekskursijas uz iestadém, uznémumiem.

TikSanas ar profesiju parstavjiem “Veiksmes stasti”.

TikSanas ar absolventiem.

Diskusijas, lekcijas ar kouciem, izaugsmes treneriem par karjeras
izglitibu, paSizpeti, karjeras [émumu pienemsanu.

Izglitibas iestazu atvérto durvju dienu un informacijas dienu
apmekl&jums.

PORTFOLIO veido§ana digitalaja formata.

Tematiskie konkursi, pasakumi par karjeras izglitibas tematiku.

TikSanas ar profesionalo un augstako izglitibas iestazu
parstavjiem.

Starptautiskas izglitibas izstades “Skola...” apmeklgjums.

Individualas karjeras konsultacijas péc pieprasijuma.

Tematiskas vecaku sapulces, informativie pasakumi “Atbalsts
jaunietim karjeras veidoSana”.

Talkas skolas telpu tiriSana un skolas apkartnes uzkopSana.
Daliba Latvijas Lielaja talka.

Daliba labdaribas pasakumos.

Brivpratigais darbs.

Skolénu darbs vasara ar NVA, darba devéjiem.

Karjeras attistibas atbalsta metodes

APTAUJA - Jautajumu vai jautadjumu un atbilzu forma mutvardos vai rakstveida veidota
informacijas iegtiSanas metode.
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ASOCIACIJU KARTES - Neliela izméra daudznozimigi attéli, kuri, izraisot asociacijas un
“atdzivinot” atminas un izjitas, palidz veidot stastijumu par noteiktam, stastitajam

APSKATS (PARSKATS) - Skoléni, veicot macibu uzdevumu, vac informaciju (datus), piem.,
veic aptauju, anketéSanu u.c., un rezultatus apkopo rakstiska apskata (parskata).

ARA NODARBIBAS - Skolotaja organizéta macibu organizacijas forma, kuras laika skoléni
arpus skolas veic skolotdja sagatavotos uzdevumus un mekl€ atbildes uz skolotaja
sagatavotiem jautajumiem. Parskatu par paveikto ara nodarbibas skoléni var sagatavot
klas€ vai majas.

DARBU MAPE (PORTFOLIO) - Skoléna veidota attistibas (t.sk., karjeras attistibas)
programma noteiktam laika posmam un kritisks programmas 1stenoSanas
paSnovertejums. Noteikta, ieprieks ieplanota laika skolotajs kopa ar skolénu kopigi
izverte skoléna sasniegtos rezultatus un programmas istenoSanas laika radusas
problémas, veicinot skoléna paSizpé€ti, pasanalizi un pasregulaciju Darbu mape ir
paSizzinas, paSatklasmes, paraksturoSanas un pasanalizes instruments, kas cilvékam
palidz apzinaties dabas dotos talantus, savas stipras puses un prieksrocibas, novertet
sevi un palidz saskatit karjeras iespgjas. Darbu mapi skoléni var veidot papira formata
vai digitali.

DARBS AR TEKSTU - Skolotajs piedava tekstus (rakstveida, audio un videoierakstos)
macibu uzdevuma veikSanai, skoléni iepazistas ar tekstiem un atbilsto§i macibu
uzdevumam veido jautajumus par tekstu, analizé tekstu, atbild uz teksta ietvertajiem
jautajumiem u.c.

DEMONSTRESANA - Skolotajs vai skoléni demonstré vizualu informaciju (videofilmas,
att€lus, tabulas utt.), parasti — papildinot stastijumu (lekciju, izklastu) (Psihologija,
2014).

DIDAKTISKA SPELE - Pieredzes izglitibas metode, spele, kurai ir skolotdja definéts
izglitojoSs mérkis un noteikta struktira. Didaktiskas sp€les var iedalit trTs kategorijas:
konstruéSanas spéles (spéles ar materialiem, detalam, daZzadu telpisku objektu un
mehanismu konstrué$ana), lomu (simulacijas) spéles (realas dzives notikumu, darbibu
un situaciju atveidoSana) un spéles ar noteikumiem (spéles, kuras jaievéro noteikti
nosacijumi — galda spéles, karSu spéles, bingo, sporta spéles, muzikalas spéles u.c.)

DISKUSIJA - Skolotajs vai skoléni piedava apsprieSanai kadu tematu, skoléni individuali vai
iepriek§ meérktiecigi izveidotas grupas iesaistas saruna, argumenteti aizstavot savu
viedokli (Psihologija, 2014). Galvenie skoléna uzdevumi diskusija ir: skaidri izteikt
savas domas, ieklausities citos, censties izprast citu viedokli un uznemties atbildibu
(Klases stundu..., 2016).

DOMU KARTE - Grafiskais organizators — tiklveida zim&ums (“zirneklis”), kuru veido lapas
vidil apla centra ierakstot t€mu (nozimigako jédzienu) un to ar atzariem savienojot ar
apakS§temam. Atzariem piezim€ zarinus, pie kuriem pieraksta atslégas vardus (vai
pievieno att€lus), kuri saistas ar apakSt€mu. Ja nepiecieSams, §is saites, veidojot
logisku sistému, var sazarot talak. Domu karte palidz strukturét domas gaitu: sakt ar
visparigo (t€mu), pariet uz konkréto (apakSteému) un tikai tad iedzilinaties detalas.

ENOSANA - Karjeras izglitibas metode - macibu ekskursijas variants, kura skoléni, Tstenojot
macibu uzdevumu, mérktiecigi individuali iepazistas ar noteiktas profesijas parstavja
darba ikdienu. Macibu metode palidz skoléniem parbaudit sevi darba vide, izzinat
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savas intereses un dod iesp&ju labak iepazit izvéleto profesiju. Peéc Enu dienas skoleni
dalas pieredz€ ar klases biedriem, dodot iesp&ju ikvienam skolénam vairak uzzinat par
dazadam profesijam.

INTERVIJA - Skoléni, atbilstosi skolotaja dotajam uzdevumam, iztauja par noteiktu tematu
vienu vai vairakus cilvékus, péc sarunas apkopo rezultatus un veido secinajumus.

JAUTAJUMI — ATBILDES - Skolotajs vai skoléni mutvardos vai rakstiski uzdod jautajumus
par noteiktu tematu un atbild uz tiem (Socialas zinibas, 2014).

KLAUSISANAS METODE - Skoléni uzmanigi klausas stastfjumu, individuali pieraksta
macibu uzdevumam atbilstoSo informaciju (jautajumus, problémas, viedoklus),
stastijuma beigas uzdod jautajumus (ja nepiecieSams), un nosléguma, atbilsto$i macibu
uzdevumam, sniedz atgriezenisko saiti vai zinojumu.

KOLAZA - Skolénu individuali, paros vai grupas veidots kompozicionali vienots attéls, kura
skoleéni atklaj savu priekSstatu par kadu skolotaja dotu tematu. Kolazas veidosana var
izmantot visdazadakos materialus. Metode lauj skoléniem izmantot savas prasmes
jaunakajas tehnologijas, sava darba lietojot, pieméram, interneta resursus, digitalas
tehnologijas.

KOOPERATIVA MACISANAS (GRUPU DARBS) - Micibu metode, kuru istenojot
skolotajs izveido skolénu grupas tadu uzdevumu vai projekta darbu veikSanai, kuros
nepiecieSama produktiva grupas dalibnieku sadarbiba, t.i., uzdevuma rezultati atkarigi
no katra grupas dalibnieka ieguldijuma kopg&ja darba. Risinot uzdevumu, grupas
dalibnieki pilnveido saskarsmes prasmes, macas sadarboties un viens no otra.
Skolotajs organiz€ macibas un konsulté skolénus.

KRUSTVARDU MIKLAS - Viens no intelektuali radoSo didaktisko sp€lu (projekté3anas
speles, burtu, skaitlu miklas, anagrammas u.c.) veidiem, kas 1pasi lietderigs jédzienu
i1zpratnes nostiprinasana.

LOMU SPELES - Macibu metode, kura skolotajs piedava skoléniem macibu situacijas, ko
iespejams atveidot lomas, aprakstu (rakstveida vai mutvardos). Skoléni iejiitas lomas
atbilsto§i macibu situacija ietvertajam uzdevumam. Citi skoléni veic skolotaja dotu
uzdevumu — v€ro, pieraksta, vert€ atbilsto$i noteiktiem krit€rijiem u.c., lai péc
situdcijas izsp€léSanas izteiktu viedokli diskusija.

MACIBU EKSKURSIJA - Ara nodarbibu forma, kas dod iesp&u skoléniem dabiskos
apstaklos iepazit dazadas paradibas un procesus; realu notikumu vai darbibas vietu
apmekl&jums, kas lauj iegiit jaunu informaciju dabiska vid€, padzilinat macibu satura
izpratni, integrét dazados macibu priekSmetos guitas zinasanas un prasmes un
pilnveidot skolénu socialas prasmes. Pirms macibu ekskursijas skoléni sanem macibu
uzdevumus, kuri individuali vai grupas javeic ekskursijas laika. P&c ekskursijas
skoléni sagatavo parskatu par paveikto un demonstré to pargjiem, vai iesniedz
skolotajam.

PARRUNAS - Dialogiska macibu metode, kuru Istenojot runatajs (skolotajs vai skoléns) ar
meérktiecigu un logiski secigu jautajumu palidzibu palidz klausitajiem, kuriem ir vai
parrunu laika bis iesp€ja iegiit priekSzinasanas, konstruét jaunas atzinas. (Mikelsone,
2002).



1likstes Raina vidusskola m Karjeras izglitibas programma

PRAKTISKAIS DARBS - Skoléni atbilsto$i macibu uzdevumam veic macibu darbu, lietojot
apgitas zinasanas, prasmes un istenojot savas radosas ieceres, stradajot individuali vai
grupa (Majsaimnieciba, 2014).

PRATA VETRA - Macibu metode, kura skolotajs uzdod jautajumu vai izvirza problemu un
skoléni 1si izsaka iesp&jamas atbildes, idejas, risinajumus u.c., uzmanigi klausoties,

PROJEKTU METODE - Macibu metode, kuru istenojot, skoléni individuali vai darba grupas
formulé idejas un jautajumus, iegiist informaciju, p&ta un risina problémas, apkopo
darba rezultatus un iepazistina ar tiem citus skolénus. Skolotajs palidz skoléniem
formul@t projekta mérki, izveidot darba grupas un sniedz atbalstu projekta izveide.

RADOSAIS DARBS - Skolénu paSizpausmes metode, macibu uzdevuma isteno$ana
individualas vai kooperativas maciSanas rezultata radita stasta, esejas, dzejas,
aforisma, Zim&juma, att€la, veidojuma u.c. forma.

SARUNA MAZAS GRUPAS - Macibu metode, kura skoleni, saskana ar pasu pienemtiem
noteikumiem, veic skolotaja dotu uzdevumu, sarunadjoties meérktiecigi izveidotas
grupas, kur katrs izsaka savu viedokli vai vertgjumu un dalas pieredze, ka ar1 sanem
informaciju no citiem.

SIMULACIJA - Situaciju izspéles metode, kurai, salidzinot ar lomu spéli, raksturiga lielaka
nenoteiktiba skolotaja piedavataja situacijas apraksta, elastigums un sarezgitiba.

SITUACIJU ANALIZE - Macibu metode, kura skolotajs piedava skoléniem realas vai
1izdomatas situacijas aprakstu (rakstiski vai mutiski), audio vai videoierakstu un uzdod
jautajumus par So situaciju. Skoléni parruna, analizg, pieraksta, secina un atbilstosi
situacijas analizes mérkim veido kopsavilkumus vai ieteikumus.

SITUACIJU 1ZSPELE - Macibu metode, kurd skolotdjs piedava skoléniem realas vai
izdomatas problémsituacijas aprakstu (rakstveida vai mutvardos). Skoléni mekle
situdcijas risinajumus, izsp€lgjot situaciju lomu speleé (ja situacijas apraksta skaidri
defingétas dalibnieku lomas) vai simulacija (ja lomas situacija ir nenoteiktas vai
neviennozimigas). Metodi istenojot, skoléni var veidot un izspélét iesp&jamos
situacijas attistibas scenarijus, un sanemt atgriezenisko saiti no citiem skoléniem un
skolotaja. Skolotajs var modelét izspélei skolénu dzives pieredzei lidzigas situacijas.

SPELE - Noteiktu darbibu kopums vélama rezultata sasniegSanai, kam piemit sacensibas
pazimes un kas ietver ne tikai prasmju un iemanu mérktiecigu, noteikumiem atbilstoSu
izmantoSanu, bet arT nejausibas elementus un brivas interpretacijas, darbibas un ricibas
iesp&jas. Spéle veicina izzinas sp&ju, sadarbibas prasmju un radoSuma attistibu un
veicina spriedzes samazinasanos.

STASTIJUMS (IZKLASTS, LEKCIJA) - Macibu metode, kuru stenojot skolotdjs vai skolens
izklasta kada temata saturu (piem., idejas, viedoklus, faktus, teorijas vai notikumus),
bet klausitaji (piem., citi skoléni) klausas, veido pierakstus atbilsto$i uzdevumam,
uzdod jautajumus.

SVID ANALIZE - Argjo (iesp&jas un draudi) un iek$&jo (prieksrocibas un triikumi) ietekmes
faktoru noteikSanas metode. Metode lauj izvertét un prognozet individa, grupas vai
organizacijas un apkartgjas vides faktoru mijiedarbibu.

VENNA DIAGRAMMA - Grafiskais organizators, kuru izmanto kopiga un atSkiriga
noteikSanai un jédzienu defin€Sanai. Venna diagrammu zimée ka vairakus, parasti divus
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vai tris parklajoSos aplus. Diagramma lauj uzskatami paradit dazada rakstura attiecibas
starp jédzieniem, grupam, kategoriju kopam u.c. Atspogulojot informaciju diagramma,
aplu dalas, kuras neparklajas, raksta atSkirigo, dalas, kuras apli parklajas — kopigo.
Apkopojot individuali vai mazajas grupas izveidoto Venna diagrammu saturu,
skolotajs, uzklausot argumentetus skolénu viedoklus, var veidot lielu diagrammu uz
tafeles un organizet diskusiju par jédzienu attiecibam.

VIKTORINA - Spéles veids, kas liek skoléniem koncentrét zinasanas, saskatit bitisko, lietu
un paradibu logisko kartibu un noformulét to vardos. Skolénus var iesaistit viktorina
ka dalibniekus, ka arT var piedavat skoléniem paSiem macibu procesa veidot
uzdevumus.

VIZUALIZESANA - Macibu metode, kura skolotdjs vai skoléni informacijas uztveres
atviegloSanai un papildinasanai izmanto vai patstavigi izveido simboliskus uzskates
lidzeklus (istenibas objektu attelus ar vardu, simbolu un krasu palidzibu), piem., domu
kartes, shémas, diagrammas, tabulas, planus, kartes, zim&umus u. c..

ZINATNISKI PETNIECISKAIS DARBS - Macibu metode, kuru istenojot skoléni patstavigi
vai ar skolotaja palidzibu izvélas p&tamo problému, izvirza pétijuma jautajumus vai
hipotézi, defingé petijuma merki un uzdevumus, izvélas petniecibas metodes, ka ari
plano un veic petijjumu. P&tljuma nosléguma, pamatojoties uz ta rezultatiem, skoléni
izdara secinajumus, sagatavo petijuma atskaiti un iepazistina ar p&tijuma rezultatiem
citus.
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